Zabaltzen:
Liderazgo y accion
colectiva para la
defensa de
derechos

La Escuela Politica del Grupo de Trabajadoras de Hogar de
SOS Racismo: una reflexion sobre estrategias que fomentan la
accién colectiva mediante la intervencion social, el
fortalecimiento del liderazgo y la incidencia.
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Descripcion

Las teorias de la accién social indican que la movilizacion y la protesta requieren que las personas se
reconozcan en una identidad colectiva que les permita identificar las desigualdades por las que son
atravesadas y comprender las estructuras que las perpetian. Sin embargo, en una sociedad cada vez
mads individualista y despolitizada, ¢cémo podemos fortalecer una ciudadania critica y organizada?

Entre mayo de 2024 y marzo de 2025, SOS Racismo Gipuzkoa ha impulsado una escuela de capacitacion
politica en Donostia, Errenteria, Hernani e Irun, dirigida a trabajadoras del hogar migrantes para
fortalecer su capacidad de identificar y defender sus derechos sociolaborales. Mas de 90 mujeres han
participado en este proceso, tomando conciencia de las vulneraciones que enfrentan y de la necesidad
de organizarse colectivamente para exigir el cumplimiento efectivo de sus derechos.

Esta Escuela Politica, desarrollada en colaboracion con Emaus Gizarte Fundazioa y el Departamento de
Psicologia Social de la UPV/EHU, es un ejemplo de intervencién social comunitaria que busca reactivar
la capacidad de incidencia politica de quienes han sido histéricamente despolitizadas. A través del
reconocimiento y puesta en valor de sus saberes y experiencias, estas iniciativas permiten avanzar hacia
procesos de empoderamiento colectivo y el fortalecimiento de la red comunitaria.

En este Curso de Verano se dara a conocer esta experiencia de la mano de sus protagonistas, y se
exploraran herramientas para disenar y orientar procesos emancipatorios enfocados a la accién
colectiva.

Objetivos

Compartir pautas para avanzar hacia modelos de intervencién social comunitaria que contribuyan a la
movilizacién de colectivos cuyos derechos son sistematicamente vulnerados.

Visibilizar, en primera persona, el proceso de autoorganizacién derivado de la Escuela Politica para
Trabajadoras de Hogar.

Fomentar la reflexion colectiva y la busqueda de alianzas para acompafiar la promocion de sujetos
politicos desde la colaboracién entre la academia y la sociedad civil.

Organiza

CISMO
ARRAZAKERIA

Colabora

LANKIDETZARAKO ETA
ELKARTASUNERAKO
EUSKAL AGENTZIA
AGENCIAVASCA DE

COOPERACIONY
SOLIDARIDAD



https://sosracismogipuzkoa.org/
https://www.emaus.com/es
https://www.elankidetza.euskadi.eus/inicio/

Programa

19-06-2025
09:00 - 09:15
09:15 - 09:30
09:30 - 10:15
10:15-11:30
11:30 - 12:00
12:00 - 12:45
12:45 - 14:15
14:15 - 14:30

Registro de asistentes

Presentacion por parte de la Direccién de la actividad

Sheila Padrones Gil | SOS Racismo Gipuzkoa - Técnica del area de Trabajo de Hogar

“¢{De qué hablamos cuando hablamos de intervencién social comunitaria?”

Estrategias de intervencion comunitaria: promocion de la accién colectiva

Nadir Gutierrez Loayza | Emaus Gizarte Fundazioa - Técnica de Transformacién
Comunitaria

Intervencion con mujeres migradas trabajadoras de hogar: retos y oportunidades
desde SOS Racism

Tatiana Bellorin | SOS Racismo Gipuzkoa - Técnica del area de Trabajo de Hogar

Escuelas politicas como herramienta de empoderamiento para la defensa de los
derechos

Jone Urionaguena Villa | SOS Racismo Gipuzkoa - Técnica del &rea de Trabajo de Hogar

Mesa Redonda: “Escuela politica en accién”

Narrativas protagonicas

Marling Castillo | SOS Racismo Gipuzkoa - Técnica del drea de Trabajo de Hogar (Modera)
Azucena Rodriguez | Trabajadora de hogar
Maritza Moreno | Trabajadora de hogar

Pausa café

“Aprendizajes y Desafios: Reflexiones sobre la Escuela Politica de Trabajadoras del
Hogar”

Modelo de identidad social de la accion colectiva y su aportacion a la escuela
politica de trabajadoras de hogar

Maitane Arnoso Martinez | UPV/EHU - Investigadora
Resultados de la evaluacion de la Escuela Politica de Trabajadoras de Hogar

Fernanda Candida Esteves | UPV/EHU - Investigadora

Dindmica participativa: El reconstruir colectivo

Cierre

Sheila Padrones Gil | SOS Racismo Gipuzkoa - Técnica del area de Trabajo de Hogar




Dirigido por:

Sheila Padrones Gil

SOS Arrazakeria Gipuzkoa

Antropodloga social de formacidn, es técnica en el area de Trabajo de Hogar en SOS Racismo, desde
donde coordina el proyecto Zabaltzen, orientado a reforzar las capacidades de incidencia politica de las
trabajadoras de hogar y cuidados de origen extranjero. Tiene experiencia en la coordinacién y
dinamizacién de procesos de participacién comunitaria, asi como en la gestion de proyectos de
Educacién para la Transformacion Social e Inclusion Social. Més alla del curriculum laboral, ha
participado en iniciativas orientadas a la transformacién social desde la perspectiva de la sostenibilidad
ambiental y el derecho a la ciudad. Cuenta con formacién complementaria en facilitacién de grupos
orientada a la resoluciéon de conflictos (IIFACe) y obtuvo en 2017 un doctorado en Antropologia Social y
Cultural mediante el Programa Antropologia Aplicada a Contextos de Crisis, especializandose en
movimientos sociales (Universidad Miguel Herndndez de Elche).



Profesorado

Maitane Arnoso Martinez

Politéloga. Doctora en Ciencia Politica. Profesora en el Departamento de Psicologia Social de la
Universidad del Pais Vasco/ Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU). Sus lineas de investigacion
incluyen el estudio de las relaciones intergrupales que se producen en contextos migratorios, el disefio y
la evaluacion de intervenciones orientadas a la promocién de la convivencia y la cultura de paz, asi como
el estudio de la participacion y la socializacién politica en la juventud, entre otras. Actualmente, es
presidenta de SOS Arrazakeria Gipuzkoa. Ademaés, participa en la plataforma ORAIN! Renta Basica
Incondicional y fue miembro de la Iniciativa Legislativa Popular por la implantaciéon de una RBI en
Euskadi.

Tatiana Bellorin

Licenciada en Administracion de Empresas con experiencia en asesoria financiera, logistica y gestién de
proyectos. Actualmente cursando un Maéster en Tributacién y Asesoria Fiscal en la UPV. Destaca por su
capacidad analitica, habilidades de comunicacién y compromiso con la justicia social, demostradas en su
experiencia en asesoria laboral y apoyo a colectivos vulnerables. Actualmente ejerce de técnica de
proyectos y es parte del equipo de la Asesoria Laboral de SOS Racismo Gipuzkoa, proporcionando
asesoramiento laboral especializado a trabajadoras de hogar para abordar cuestiones legales y laborales
y asegurar el cumplimiento de normativas y la proteccion de derechos. En este ambito, colabora con
organizaciones y recursos externos para ampliar el apoyo y la informacién disponible. Su experiencia
como trabajadora de hogar y cuidados interna en servicio de hogar familiar, como auxiliar sociosanitaria
y en atencion domiciliaria le ha permitido conocer de primera mano las diferentes situaciones que las
trabajadoras de hogar de origen extranjero atraviesan desde su interseccionalidad, asi como obtener
una vision general de la gestién de los cuidados en el territorio.

Fernanda Candida Esteves

Psicdloga social con una trayectoria dedicada a la lucha contra el racismo desde un enfoque
interseccional. Con experiencia en educacién antirracista, actualmente desarrolla su tesis doctoral sobre
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la organizacién politica de personas migrantes y racializadas en el territorio. Su compromiso con la
justicia social la impulsa a trabajar por el empoderamiento de comunidades racializadas y a fomentar
una conciencia critica sobre las dindmicas de opresion y desigualdad.

Marling Castillo

Inicié mi trayectoria profesional como profesora en la escuela de turismo de la Universidad Nacional
Autonoma de Nicaragua (UNAN-Managua). Con el deseo de expandir mis horizontes y compartir mi
conocimiento del espanol, me trasladé a Francia para ejercer como docente en el instituto de turismo y
hosteleria de Biarritz. Al finalizar me estableci en Bayonne, donde perfeccioné mi francés e me integré
activamente en la vida social y cultural de la ciudad. Después me trasladé a Irin, donde inicié una nueva
etapa profesional como trabajadora del hogar, donde me desempené durante 10 afos. Esta experiencia
me permitié comprender de cerca la vulnerabilidad de las personas migrantes, especialmente en un
sector laboral a menudo infravalorado. En este periodo me formé como auxiliar sociosanitaria.
Paralelamente, he colaborado activamente con SOS Racismo durante seis afios, formando parte del
equipo de asesoria laboral para trabajadoras del hogar. Mi compromiso social también se refleja en mi
participacién en diversas organizaciones, como la Red de acogida de Irin, el movimiento en defensa de
los derechos laborales y humanos de las trabajadoras de hogar en Espaiia y la Pastoral de personas
migradas de la Didcesis de Donostia-San Sebastian.

Nadir Gutierrez Loayza

UPV/EHU

Trabajadora social, Universidad de Granada. Con master en Economia Social y Solidaria, Universidad
del Pais Vasco. Ha trabajado en el d&mbito del sinhogarismo y la exclusién social en Gipuzkoa desde el
2016. Mas alla de su recorrido profesional, ha participado en diversas iniciativas y organizaciones
ligadas al empleo de hogar, antirracismo, migracién y género y renta basica. Actualmente, trabaja como
técnica de intervencidén comunitaria en la Fundacién Social Emaus.




Maritza Moreno

Docente de formacidn, ejercié durante mas de 20 anos como maestra de educacién primaria en diversas
escuelas de Nicaragua, siendo directora del colegio ‘El Buen Samaritano’ de Condega en los afios
2005-2008. Tras esta experiencia, se constituyé como auténoma, dirigiendo su propio negocio de venta
de ropa y libros entre los afios 2009 y 2018. En este periodo se licencié en Trabajo Social por la
Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua (2011-2015). En 2018 viajé a Espana, estableciéndose en
Astillero (Cantabria), donde trabajé durante 8 meses como empleada de hogar interna. En octubre de
2019 se traslada a Donostia, donde continia durante 5 aflos como trabajadora de hogar interna.
Actualmente, se encuentra cursando la formacién de Atencidon sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales (CEINPRO). Su compromiso social se refleja en las diversas actividades en las que
colabord en Nicaragua, como miembro del drea de proteccion infantil de la organizacion religiosa ‘Good
Samaritan Mission’ (1985-1990) y como miembro de Promotores por los Derechos Humanos de Condega
(2008).

Sheila Padrones Gil

SOS Arrazakeria Gipuzkoa

Antropologa social de formacidn, es técnica en el area de Trabajo de Hogar en SOS Racismo, desde
donde coordina el proyecto Zabaltzen, orientado a reforzar las capacidades de incidencia politica de las
trabajadoras de hogar y cuidados de origen extranjero. Tiene experiencia en la coordinacién y
dinamizacién de procesos de participacién comunitaria, asi como en la gestion de proyectos de
Educacién para la Transformacion Social e Inclusién Social. Més alla del curriculum laboral, ha
participado en iniciativas orientadas a la transformacién social desde la perspectiva de la sostenibilidad
ambiental y el derecho a la ciudad. Cuenta con formacién complementaria en facilitacion de grupos
orientada a la resoluciéon de conflictos (IIFACe) y obtuvo en 2017 un doctorado en Antropologia Social y
Cultural mediante el Programa Antropologia Aplicada a Contextos de Crisis, especializandose en
movimientos sociales (Universidad Miguel Herndndez de Elche).

Azucena Rodriguez

Estudié Psicologia en la UNAN-Managua, luego con el Instituto de medicina forense y la red de mujeres
contra la violencia me especialicé en Psicologia Forense. Realicé un Diplomado en Psicologia Criminal
con la Universidad adventista de Nicaragua y SIESHA. Cuando egrese de la Universidad me desempené
como docente universitaria en UNIVAL, Universidad Martin Lutero, comprometida con la formacion
integral de los estudiantes, con habilidades para la investigacién y evaluacién psicoldgica, asi como para
su integracion en proyectos a favor de la comunidad (Colegios, Residencia de mayores, carcel, etc).
Emigré a Espafia en noviembre del 2009. En junio del 2010 empecé a trabajar como Empleada de hogar,
cuidando personas mayores y realizando todas las tareas del hogar, trabajo que sigo desempefiando



hasta la actualidad. Estuve siete afios como interna y luego como externa. Desde el afio 2012 he
participado en el programa Bizilagunak de SOS Racismo. En enero del 2013 pude obtener mi primera
tarjeta de residencia y en el 2014 con ayuda de Bidez Bide pude homologar mi titulo de Licenciatura.
Ademads, participé en el documental ‘Mujeres en transito’ realizado en Euskadi y en Nicaragua,
financiado por la Diputacién Foral de Gipuzkoa.

Jone Urionaguena Villa

SOS Racismo Gipuzkoa

Formacidn en psicologia social y en Psicoterapia Humanista Gestalt y formaciéon complementaria en
género. Trabaja como técnica en educacién para la transformacion social en SOS Racismo Gipuzkoa
desde 2017. Lleva 8 afios trabajando en proyectos relacionados con la promocién de mujeres migradas
en espacios de incidencia politica feminista, apoyando procesos de empoderamiento y realizando
investigaciones en clave IAP desde la intervencion social comunitaria. Forma parte de la comision de
género de SOS Racismo y es miembro de la junta directiva.



Precios matricula

PRESENCIAL

HASTA 19-06-2025

General

25,00 EUR

ONLINE EN DIRECTO

HASTA 19-06-2025

General

25,00 EUR
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Lugar

Palacio Miramar
P2 de Miraconcha n? 48. Donostia / San Sebastian

Gipuzkoa
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