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Descripcion

El incremento, mayor diversidad y complejidad de la demanda de cuidados, debido a los cambios
sociodemograficos y el aumento de la poblacién en situacion de dependencia, plantean retos
demograficos y de cohesidn social para las politicas sociales contemporaneas. En este contexto, la
reorganizacion de los cuidados de larga duraciéon se convierte en un desafio sin precedentes y entra a
formar parte de la agenda politica. Ante esta situacién de transicion del actual del modelo de cuidados,
uno de los debates que surge a la hora de repensar su provisién gira en torno a

la desinstitucionalizacién, democratizacion y el acceso universal de los cuidados.

La desinstitucionalizacién cuestiona la atencién residencial como Unica alternativa al margen de la
intensidad de los cuidados que precise una persona, su propia voluntad, su entorno y su vida cotidiana.
En la practica, en algunos territorios, su desarrollo ha supuesto el impulso de iniciativas publico-
comunitarias de innovacion social que nacen con vocacion de ir mas alla de la inercia asistencial.

La democratizacién y el acceso universal a los cuidados, por su parte, apelan a la justicia social para
plantear tanto la redistribucion de responsabilidades y de recursos, como el reconocimiento social de los
cuidados, un trabajo fuertemente invisibilizado y feminizado.

El curso abordara estas cuestiones desde tres ejes tematicos interrelacionados:

¢ el empleo, centrado en las condiciones laborales, la profesionalizacion y el reconocimiento del
trabajo de cuidados como dmbito de justicia social y de redistribucion;

e las infraestructuras y el urbanismo, entendidos como elementos de la vida cotidiana que
configuran el derecho a cuidar y ser cuidada/o en entornos accesibles y sostenibles;

e la comunidad, concebida como espacio de vida y de relaciones que sostiene los cuidados y
también como agente colectivo capaz de generar innovacion social en términos de
corresponsabilidad.

El encuentro se sitia en el marco de los proyectos de investigacién “Desinstitucionalizacion del cuidado
de larga duracién e inclusién social: potencialidades, limites y tensiones de un modelo en transicion
frente al reto demografico (DESINCARE)” financiado por el Ministerio de Ciencia, Innovacién y
Universidades, la Agencia Estatal de Investigacién, y el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, y
“Envejecer en comunidad: una etnografia sobre los futuros posibles del cuidado en la revolucion de la
longevidad en Chile y Espafa”, financiado por el Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico
del Gobierno de Chile. Se plantea como una puesta en comun del conocimiento y las experiencias
acumuladas hasta el momento por los equipos de investigacién de ambos proyectos, para aprender de
ellos, asi como para reflexionar conjuntamente sobre los retos de futuro. En este sentido, propone un
espacio de didlogo entre investigacién, intervencion y practica social para analizar las potencialidades y
los limites de las estrategias de desinstitucionalizacion y democratizacion de los cuidados de larga
duracion. Para ello, busca compartir aprendizajes de iniciativas locales que impulsan modelos mds justos
y equitativos de provisiéon de cuidados en un contexto de transformacion estructural.

Objetivos

Crear un espacio de didlogo entre investigacion, intervencion y practica social para analizar las
potencialidades y los limites de las estrategias de desinstitucionalizacidon y democratizacion de los
cuidados de larga duracion.

Compartir aprendizajes de iniciativas locales que impulsan modelos més justos y equitativos de
provision de cuidados de larga duracién en un contexto de transformacién estructural.
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Programa

09-07-2026
09:00 - 09:30
09:30 - 09:45
09:45 - 10:15
10:15-11:45
11:45-12:30
12:30 - 14:00

Registro

“Bienvenida y apertura del curso de verano”
Idioma: espafiol

Gorka Urtaran Agirre | Diputacién Foral de Araba/Alava - Diputado Foral de Politicas
Sociales

Matxalen Legarreta Iza | Euskal Herriko Unibertsitatea

Sara Moreno Colom | Universitat Autonoma de Barcelona

“Democratizar los cuidados en un contexto de crisis y un modelo en transicion:
oportunidades y tensiones”

Idioma: espafiol

Matxalen Legarreta Iza | Euskal Herriko Unibertsitatea
Sara Moreno Colom | Universitat Autonoma de Barcelona

Mesa Redonda: “Didlogo abierto. Desinstitucionalizar para transformar: debates
teodricos y practicas emergentes”

Idioma: espafiol
Mireia Roca Escoda | Universidad de Barcelona (Modera)
Empleo de cuidados, condiciones laborales y profesionalizacién

Clara LLorens Serrano | Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud (ISTAS-F1M) de
CCOO y Universitat Autonoma de Barcelona.

Infraestructuras, urbanismo y vida cotidiana
Blanca Valdivia Gutiérrez | Universitat Autonoma de Barcelona, Col-lectiu Punt 6
Cuidar en comunidad y comunidad cuidadora.

Martin Zuiiga Zuiiga Ruiz de Loizaga | Universidad de Deusto

Pausa café

Mesa Redonda: “Didlogo abierto. De la teoria a la practica: aprendizajes en el
desarrollo de iniciativas publico-comunitarios”

Idioma: espafiol
Nerea Zubillaga Herran | Euskal Herriko Unibertsitatea (Modera)
Vivir en casa, vivir en comunidad en el Territorio Histérico de Araba/Alava

Nuria Pascual Martinez | Directora de Innovacién, Sistemas de gestion y Evaluacion.
Diputacién Foral de Araba/Alava

Municipis cuidadors de la Diputacion de Barcelona

Christel Keller | Servicio de Atencién a la Dependencia y la Vulnerabilidad Social del Area
de Sostenibilidad Social, Ciclo de Vida y Comunitat. Diputacién de Barcelona

CuidAs Asturias del Principado de Asturias



Teresa Martinez Rodriguez | Coordinadora técnica de la Estrategia y Red CuidAs.
Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar del Principado de Asturia

Rural Care y A gusto en casa de Castilla y Leén

Rocio Oliva Encina | Jefa de Servicio de Atenciéon a Mayores y Prevencién de la
Dependencia. Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Le6n

14:00 - 14:30 “Relatoria de dialogos y debates”
Idioma: espaifiol

Sara Moreno Colom | Universitat Autonoma de Barcelona
Matxalen Legarreta Iza | Euskal Herriko Unibertsitatea




Dirigido por:

Matxalen Legarreta Iza

UPV/EHU

Matxalen Legarreta Iza es Licenciada en Sociologia y Doctora Internacional en Sociologia por la
Universidad del Pais Vasco UPV/EHU. Ha realizado estudios de postgrado tanto en la Universidad del
Pais Vasco UPV/EHU (Especialista Universitario en Investigacion Social Aplicada) como en la
Universidad Complutense de Madrid (Especialista Praxis de la Sociologia del Consumo: Teoria y Practica
de la Investigacion de Mercados). Actualmente es Profesora del Departamento de Sociologia 2 en la
Universidad del Pais Vasco UPV/EHU. Sus principales lineas de trabajo son Encuestas de Presupuestos
de Tiempo, Sociologia del tiempo, trabajo doméstico y cuidados y desigualdades de género. Tiene varias
publicaciones sobre estos temas. Colabora habitualmente con Ayuntamientos, asociaciones y otro tipo de
entidades locales desarrollando investigaciones desde una mirada de la intervencién social e
impartiendo conferencias, cursos de formacion y sensibilizacién relacionadas con sus ambitos de
trabajo.

Sara Moreno Colom

Universidad Auténoma de Barcelona, Profesora Titular

Doctora en Sociologia por la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB). Profesora Titular de
Universidad en el Departamento de Sociologia de la UAB e investigadora del Centro de Estudios
Socioldgicos sobre la Vida Cotidiana y el Trabajo - QUIT y del Instituto de Estudios del Trabajo. Ha sido
Vicedecana de Profesionalizacion (2009-2015) y Vicedecana de Relaciones Institucionales (2015-2016)
en la Facultad de Ciencias Politicas y de Sociologia de la UAB, y Vicerectora de Alumnado y
Ocupabilidad de la UAB (2016-2020). Sus lineas de investigacion y transferencia se enmarcan en el
campo de la sociologia del trabajo, la sociologia del tiempo y la sociologia del género. Concretamente, se
ha especializado en el analisis del trabajo, el tiempo y la vida cotidiana, con especial atencion a las
desigualdades sociales, el bienestar y las politicas publicas. Como investigadora ha participado de
manera ininterrumpida en proyectos de investigacién competitiva y ha dirigido y participado en
contratos de investigacion y transferencia en colaboracion con instituciones publicas y privadas
destacadas en el ambito de las ciencias sociales.



Profesorado

Christel Keller

Matxalen Legarreta Iza

UPV/EHU

Matxalen Legarreta Iza es Licenciada en Sociologia y Doctora Internacional en Sociologia por la
Universidad del Pais Vasco UPV/EHU. Ha realizado estudios de postgrado tanto en la Universidad del
Pais Vasco UPV/EHU (Especialista Universitario en Investigaciéon Social Aplicada) como en la
Universidad Complutense de Madrid (Especialista Praxis de la Sociologia del Consumo: Teoria y Practica
de la Investigaciéon de Mercados). Actualmente es Profesora del Departamento de Sociologia 2 en la
Universidad del Pais Vasco UPV/EHU. Sus principales lineas de trabajo son Encuestas de Presupuestos
de Tiempo, Sociologia del tiempo, trabajo doméstico y cuidados y desigualdades de género. Tiene varias
publicaciones sobre estos temas. Colabora habitualmente con Ayuntamientos, asociaciones y otro tipo de
entidades locales desarrollando investigaciones desde una mirada de la intervencién social e
impartiendo conferencias, cursos de formacidn y sensibilizacién relacionadas con sus d&mbitos de
trabajo.

Clara LLorens Serrano




Teresa Martinez Rodriguez

Teresa Martinez Rodriguez. Doctora ciencias salud. Psicéloga gerontdloga. Consejeria de Derechos
Sociales y Bienestar. A lo largo de 33 afios de trayectoria profesional ha combinado la atencién directa
en centros con la asuncién de distintas responsabilidades técnicas y politicas en relacién a la
planificacién y mejora de la calidad de los servicios de atencién a personas mayores y personas con
discapacidad de la Consejeria de Bienestar Social del Principado de Asturias. Profesora en cursos de
postgrado y mésteres en gerontologia social y atencién. Autora de cursos sobre Atencién Centrada en la
Persona que se imparten en distintas Administraciones Publicas Docentes y asesora técnica en distintos
proyectos de cooperacion con Iberoamérica en colaboracién con el IMSERSO, la AECID y la CEPAL
(Naciones Unidas) y distintos Gobiernos y Universidades de diferentes paises. Participando en proyectos
para el desarrollo de la gerontologia en Argentina, Chile, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, etc

Sara Moreno Colom

Universidad Auténoma de Barcelona, Profesora Titular

Doctora en Sociologia por la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB). Profesora Titular de
Universidad en el Departamento de Sociologia de la UAB e investigadora del Centro de Estudios
Socioldgicos sobre la Vida Cotidiana y el Trabajo - QUIT y del Instituto de Estudios del Trabajo. Ha sido
Vicedecana de Profesionalizacién (2009-2015) y Vicedecana de Relaciones Institucionales (2015-2016)
en la Facultad de Ciencias Politicas y de Sociologia de la UAB, y Vicerectora de Alumnado y
Ocupabilidad de la UAB (2016-2020). Sus lineas de investigacion y transferencia se enmarcan en el
campo de la sociologia del trabajo, la sociologia del tiempo y la sociologia del género. Concretamente, se
ha especializado en el andlisis del trabajo, el tiempo y la vida cotidiana, con especial atencién a las
desigualdades sociales, el bienestar y las politicas publicas. Como investigadora ha participado de
manera ininterrumpida en proyectos de investigacién competitiva y ha dirigido y participado en
contratos de investigacion y transferencia en colaboracién con instituciones publicas y privadas
destacadas en el ambito de las ciencias sociales.

Rocio Oliva Encina




Nuria Pascual Martinez

Mireia Roca Escoda

Mireia Roca Escoda es Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de Barcelona (UB) y Doctora en
Antropologia Social y Cultural por la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB). Es profesora lectora de
la Unidad de Formacion e Investigacion-Escuela de Trabajo Social de la UB e investigadora del Grup de
Recerca i Innovacié en Treball Social (GRITS). Ha trabajado como trabajadora social en los &mbitos de la
salud mental y la atencién a personas mayores y en situaciéon de dependencia entre 2004 y 2020. En
2018 defendié la tesis doctoral El cuidado en Catalufia: sector ocupacional y espacio de desigualdades
de género, reconocida con el Premio Extraordinario del Departamento de Antropologia Social y Cultural.
Su investigacion se enmarca en la antropologia del género y los cuidados, con especial atencién al
trabajo de cuidados de larga duracion, la organizacién social del cuidado, las politicas publicas y las
desigualdades de género. Ha participado en proyectos competitivos, publicado en revistas cientificas y
presentado resultados en congresos y espacios de transferencia social. Forma parte de la Red por el
Derecho al Cuidado y desarrolla investigacion aplicada orientada a la justicia social.

Gorka Urtaran Agirre

Blanca Valdivia Gutiérrez
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Nerea Zubillaga Herran

Euskal Herriko Unibertsitatea UPV/EHU

NEREA ZUBILLAGA HERRAN https://orcid.org/0000-0001-6270-6031 Es graduada y doctora en trabajo
social. Ha completado su formacion con el Master en Participacién y Desarrollo comunitario y posgrado
en Gestion e innovacion en Servicios Sociales, todo ello por la Euskal Herriko Unibertsitatea UPV/EHU.
En la actualidad forma parte del grupo de investigacion consolidado Parte Hartuz y sus lineas de
investigacion se centran en el trabajo social y los servicios sociales, especialmente en lo comunitario. En
especial, investiga la participacion y lo comunitario en los servicios sociales, aunque también participa
en investigaciones que tienen que ver con la supervision en trabajo social como con la diversidad y la
migracidn, junto con distintos ayuntamientos.

Martin Zuiniiga Zuiiga Ruiz de Loizaga

Deustuko Unibertsitatea

Graduado en Trabajo Social, Master Universitario en Investigacion, Consultoria e Innovacién Social y
Doctor con mencién internacional en el programa de doctorado en Derechos Humanos por la
Universidad de Deusto, habiendo obtenido financiacién del programa predoctoral del Gobierno Vasco.
Cuenta con diversas publicaciones en revistas cientificas, colaboraciones en obras colectivas, y
comunicaciones en congresos nacionales e internacionales. Tiene experiencia en distintos proyectos de
investigaciéon competitiva y concertada y ha sido investigador visitante en el equipo MUARG
(Manchester Urban Ageing Research Group) de la Universidad de Manchester. Ha trabajado como
investigador I+D+i en Grupo Servicios Sociales Integrados S. Coop. desarrollando proyectos de
innovacion en el ambito de los Servicios Sociales, los cuidados y la longevidad y como profesor asociado
en el departamento de Sociologia y Trabajo Social de la Universidad del Pais Vasco (UPV-EHU).
Actualmente es docente e investigador en la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad
de Deusto.
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Precios matricula

PRESENCIAL HASTA 09-07-2026
General 20,00 EUR
Socias ASPEGI 20,00 EUR
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https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula

Lugar
Centro de Investigacion Micaela Portilla Ikergunea-Salon de actos
¢/ Justo Vélez de Elorriaga, 1, 01006 Vitoria-Gasteiz

Araba
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