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Descripcion

Esta Escuela de Verano que celebra este afio su octava edicion, bajo una misma tematica, tiene por
finalidad fomentar el debate y la reflexién interdisciplinar sobre la funcién social de las
organizaciones. Esta dirigido a un publico amplio, que comparte inquietudes en la consolidacién de
un nuevo tipo de organizaciones y empresas que contribuyan a la sostenibilidad. Este afio el Curso
se centrard en la integracién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el valor social
generado por las organizaciones.

El Curso de Verano aborda un tema de vital importancia en la actualidad para la sociedad en su
conjunto. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos como Objetivos Mundiales,
son un llamado universal a la adopcién de medidas para poner fin a la pobreza, al cambio climatico, la
desigualdad econémica y potenciar la innovacion, el consumo sostenible, la paz y la justicia, entre otras.

La consecucion de los ODS requiere la colaboracion de los gobiernos, el sector privado, la sociedad civil
y la ciudadania por igual para asegurar que dejaremos un mejor planeta a las generaciones futuras.

En el Curso nos centraremos en como pueden contribuir las empresas a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y en la forma de informar y medir las actuaciones en su contribucién a la generacion de valor
social.

La perspectiva tradicional de medicién de rendimiento de la organizacion se centra tnicamente en el valor
generado por la misma para las y los accionistas, por lo que los indicadores fundamentales son de caracter
financiero. Desde una nueva perspectiva, la sostenibilidad, podemos considerar un concepto ampliado de
valor, que incluye el valor distribuido a todos los stakeholders, y no sélo al accionariado; e incorpora
también, de forma integrada y sistematica, los efectos no directamente econémicos que la organizacién
genera a los diversos grupos de interés con ella relacionados. Dicho valor ampliado, al que denominariamos
valor social, por reflejar el valor real que una determinada entidad genera hacia el conjunto de la sociedad
ayudara al despliegue de los ODS.

Cinco ejes tematicos principales y transversales buscan abordar de forma integrada y amplia los temas
principales que ocupan la préctica y la teoria de la monetizacién del valor social:

Los objetivos de desarrollo sostenible

Los informes sociales y de Sostenibilidad

Los limites de los actuales sistemas de informacién social
Integracion del valor social en la estrategia y despliegue de los ODS
Experiencias innovadoras en diversos sectores

oW e

Los ejes se desplegardn a través de diferentes sesiones pensadas para publicos y niveles de
profundizacién diversos. De esta manera se pretende ofrecer un Curso accesible y que dé respuesta a
los diferentes intereses, inquietudes y conocimientos del alumnado. Las diferentes sesiones posibilitaran
avanzar en contenidos especificos propios de cada uno de los agentes implicados y posibilitaran
compartir experiencias inspiradoras de interés general.

El Curso de Verano se constituye como un evento clave para el fortalecimiento de las redes ya existentes
entorno a los agentes afectados y que afectan a la generacién y cuantificacion del valor social, dada la
heterogeneidad del alumnado participante. Este curso nace con el objetivo de convertirse en un
encuentro de referencia que reuna a todas aquellas personas que comparten un interés real en la
generacion de valor social por parte de las organizaciones y en su cuantificacién: empresarios,
profesionales, directivos, consultores, académicos, investigadores, estudiantes y publico en general.

Objetivos

Fomentar el debate y la reflexion interdisciplinar en relacién al papel social de las organizaciones, la
sostenibilidad y el valor social.

Realizar una transferencia de conocimiento desde las organizaciones mas avanzadas en practicas
responsables y sostenibles a la pequena y mediana empresa del Pais Vasco, que permita que éstas
optimicen la generacién de valor y la distribucién equilibrada del mismo.

Generar network entre empresas y entidades preocupadas por la Sostenibilidad y el valor social.

Contrastar instrumentos metodoldgicos que permitan orientar a las organizaciones hacia el despliegue
de los ODS.


http://www.undp.org/content/undp/en/home/presscenter/pressreleases/2015/09/03/global-goals-campaign-2015.html

Replantear el paradigma econémico actual y contribuir al desarrollo de una contabilidad centrada en la
funcidn social de la empresa.

Colaboradores especificos del curso

KUDEAKETA AURRERATUA

EUSKALIT &%

GESTION AVANZADA “Fs W

B AURKILAN
| Inveshgaclon y Promoclon
ia Social y i

eusto  GEACEouUnting

riidad de

;mv-mg



https://www.uik.eus/3
https://www.uik.eus/4

Programa

27-06-2019
09:15 - 09:30
09:30 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00-11:30
11:30 - 13:00
13:00 - 14:30
14:30 - 16:00
16:00 - 17:30
16:00 - 17:30
28-06-2019
09:30 - 11:00

Recepcidn y entrega de material

“Entrega de documentacién”

Lide Amilibia Bergaretxe Gobierno Vasco - Viceconsejera de Politicas Sociales

Patxi Juaristi Larrinaga UPV/EHU - Vicerrector del Campus de Bizkaia

Alvaro de la Rica Aspiunza Universidad de Deusto - Decano de Deusto Business School
Maite Ruiz Roqueini UPV/EHU

José Luis Retolaza Avalos Universidad de Deusto - Deusto Business School

“Integracion de la Contabilidad Social con la informacién financiera y no
financiera”

Maite Ruiz Roqueini UPV/EHU
José Luis Retolaza Avalos Universidad de Deusto - Deusto Business School

Pausa

“Transformando los ODS en objetivos”

Carlos Cordero Sustentia - Director

Guillermo Dorronsoro Artabe Unesco Etxea

Alberto Castilla Ernst & Young - Director de Sostenibilidad

Luis Gonzalez Accion contra el hambre - Director de Accién Social

“Midiendo el impacto: Informes sociales y de sostenibilidad”

Luis Monge Banco Santander - Director de RSC

IGNACIO LEKUNBERRI HORMAETXEA Mutualia

José Félix Gonzalo Camarero ECRI-UPV/EHU

Cristina Moral Ferrovial - Gerente de Responsabilidad Corporativa

Lunch

“Taller: La Contabilidad Social en el Marco de Gestion Avanzada“

Fernando Sierra Hernandez Euskalit - Director

Marino Basoain Fundacion Navarra para la Excelencia
Amadeo Lazaro Agencia Desarrollo Econdmico de La Rioja
José Ignacio Larretxi Burgos Geaccounting - Presidente

“Taller: Certificacion de la Contabilidad Social”

José Luis Retolaza Avalos Eben Espafia/Universidad Deusto - Presidente EBEN Espaiia
Maite Ruiz Roqueiii UPV/EHU - Profesora

“Informes no financieros y limites de la Accountability”

Ramon Bernal Uribarrena FUNKO - Presidente
Isaac Ruiz Siemens-Gamesa - Head of Corporate Responsibility




11:00 - 11:30 Pausa

11:30 - 13:30 “Propuestas integradoras”

Ramon Roig Clade - Director General

Jokin Diaz Arsuaga Gobierno Vasco - Director Economia Social y PYMES
Patxi Vera Donazar UCAN - Director

Rosana Gonzalez COGAMI - Directora Calidad

13:30 - 14:00 “Cierre y conclusiones”

Leire San Jose Ruiz de Aguirre UPV/EHU - Profesora




Dirigido por:

Maite Ruiz Roqueni

UPV/EHU, Profesora

Doctora en Ciencias Econdmicas y Empresariales, es profesora Titular de la Universidad del Pais Vasco
en el area de conocimiento: Comercializacion e Investigacién de Mercados. Imparte clases de Direccion
Comercial y Comunicaciéon Comercial tanto en cursos de grado como de postgrado. Codirectora del
Master en Marketing y Direcciéon Comercial de la Universidad del Pais Vasco. Su actividad
investigadora, se desarrolla en el grupo de investigacién ECRI (Ethics in Finance & Social Value), en
temas vinculados a la sostenibilidad y el valor social en el marco de la Stakeholder Theory. Es autora de
numerosas publicaciones tanto a nivel nacional como internacional. Esta actividad se compagina con
trabajos de asesoramiento a empresas e instituciones.

José Luis Retolaza Avalos

Universidad de Deusto

Profesor de Economia de la Deusto Business School, especializado en Contabilidad Social. Doctor en
Economia, Licenciado Filosofia, y en Psicologia Clinica e Industrial. Master (DEA) en Finanzas y Experto
en Métodos Avanzados de Estadistica Aplicada. Participa en los Grupos de Investigacion HUME
(Universidad de Deusto), ECRI (UPV/EHU) y MGCF (Sorbona-Paris 1). Presidente de Eben (European
Business Ethics Network) Espafia, Director Cientifico de GEAccounting (Global Economic Accounting),
Vicepresidente de Aurkilan, y miembro del Comité Cientifico y Editorial de CIRIEC. Cuenta con mas de
50 publicaciones indexadas, y ha participado en multiples Congresos, Seminarios, Workshops y
Conferencias. Con anterioridad a la etapa universitaria ha sido director de varias empresas de
consultoria (TECA, OPE, Bultz-Lan), Director de Formacién y Empleo de Caritas y Presidente de REAS
Euskalherria.



Profesorado

Marino Basoain

Ramon Bernal Uribarrena

Fundacién Lantegi Batuak

Director Administrativo Financiero de Fundacién Lantegi Batuak y desde 2015 Presidente de FUNKO
(Fundazioen Euskal Konfederazioa). Licenciado en CC Econémicas por la UPV y MBA por el Instituto de
Empresa.

Alberto Castilla

Carlos Cordero




Jokin Diaz Arsuaga

Guillermo Dorronsoro Artabe

Universidad Deusto

Director de la Zona Norte de Ibermaética y profesor del Departamento de Estrategia y Sistemas de
Informacion de Deusto Business School. Es también Vocal en varios Consejos de organizaciones privadas
y publicas vinculadas al &mbito de la competitividad, la innovacidon y el desarrollo sostenible (Bolsa de
Bilbao, CEBEK, Fundacién ALBOAN). Doctor Ingeniero Industrial, desarrolla su carrera profesional en la
empresa privada, siempre vinculado a estrategia y promocion/gestién de nuevos negocios de base
tecnoldgica, inicialmente como consultor estratégico y luego como ejecutivo en corporaciones globales
en los sectores de la energia y las tecnologias de informacion (Iberdrola, EDP, Accenture). En la ultima
década ha participado de forma activa en el impulso del Sistema Ciencia y Tecnologia en Euskadi, como
Vicepresidente Ejecutivo de la Alianza Tecnoldgica IK4 y Director General de Innovacién Tecnoldgica de
Innobasque.

Luis Gonzalez

Rosana Gonzalez




José Félix Gonzalo Camarero

José Ignacio Larretxi Burgos

GEAccounting

Amadeo Lazaro

IGNACIO LEKUNBERRI HORMAETXEA

Luis Monge
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Cristina Moral

Ramoén Roig

Isaac Ruiz

Patxi Vera Donazar

UCAN

Leire San Jose Ruiz de Aguirre

UPV/EHU
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Leire San-Jose es profesora titular en la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU) en Bilbao (Espana), y es
Visiting Research Fellow en la Huddersfield Business School (Reino Unido). Ella es el lider de ECRI,
grupo de investigacién sobre Etica de Finanzas y Valor Social. Anteriormente fue profesora visitante en
la Universidad Loyola de Chicago bajo la supervision del Profesor John Boatright y en la Darden
Business School bajo la supervisién del profesor Edward Freeman. Sus publicaciones mas importantes
son acerca de la gestion de tesoreria, valor social y teoria de stakeholders. véase
www.ehu.eus/leiresanjose

Fernando Sierra Hernandez

EUSKALIT - Fundacién Vasca para la Gestién Avanzada, Director

Licenciado en Sociologia Industrial por la Universidad de Deusto. Ha realizado un Postgrado en
Direcciéon Empresarial y un programa de Doctorado con estancias en centros de investigacién de
Edimburgo y Sussex. Ha trabajado en equipos de investigacién para Iberdrola, Eusko Ikaskuntza y la
UPV/EHU en las areas de Sistemas de innovacién regional y de innovacién y cambio organizativo. Desde
2000 trabaja en EUSKALIT donde ha sido responsable del Premio Vasco a la Gestion Avanzada, del Club
de Evaluacion y de las Relaciones Internacionales, habiendo sido nombrado Director por el Patronato de
EUSKALIT en Enero de 2014. Es miembro del Comité de Direccion del Quality Innovation Award que
impulsa Excellence Finland y Presidente de la red espafiola de Centros de Excelencia (CEX). Ha
impartido conferencias sobre excelencia, gestidon o liderazgo en una docena de paises europeos. Es
también Evaluador senior en el Premio Europeo EFQM.
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Precios matricula

MATRICULA HASTA 31-05-2019 HASTA 27-06-2019
GENERAL 60,00 EUR 70,00 EUR
MATRICULA REDUCIDA 35,00 EUR -
EXENCION DE MATRICULA 20,00 EUR 20,00 EUR
INVITADOS - 0 EUR
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https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula

Lugar

Bizkaia Aretoa-UPV/EHU
Avda. Abandoibarra, 3. 48009-Bilbao

Bizkaia
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