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Liderazgos
transformadores
de mujeres para
una sociedad
igualitaria

29.Jun - 30.Jun 2023

Cód. G07-23

Mod.:
Online en directo Presencial

Edición
2023

Tipo de actividad
Curso de Verano

Fecha
29.Jun - 30.Jun 2023

Ubicación
Palacio Miramar

Idiomas
Euskera Español

Validez académica
20 horas

DIRECCIÓN

Miren Elgarresta Larrabide, Emakunde

Comité Organizador
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Descripción
La construcción de una sociedad igualitaria requiere que las mujeres puedan acceder  tanto a los
espacios de poder y de toma de decisiones en el ámbito sociopolítico, como a los puestos de dirección y
de responsabilidad en el ámbito organizacional y económico.

Igualmente, la igualdad necesita que las mujeres se puedan mantener en esos espacios y puestos, y que
lo  puedan hacer  desde la  construcción de liderazgos feministas y transformacionales,  que no
reproduzcan las viejas formas de ejercer el poder.

En este sentido la igualdad necesita de cambios en la cultura política, social y organizacional
entendiendo el liderazgo de las mujeres como una ventaja cualitativa y un aporte de valor, además de
como un indicador de justicia social y fortalecimiento de la democracia.

Al  analizar  los  de  las  mujeres  trataremos  de  identificar  los  obstáculos  a  estos,  para  así  buscar
estrategias  y  medidas  específicas  para  favorecerlos  y,  finalmente,  compartir  buenas  prácticas  y
experiencias de éxito.

Objetivos

Reflexionar y conocer las estructuras de poder patriarcales y los obstáculos para el liderazgo
feminista de las mujeres.

 

Identificar estrategias, medidas y acciones positivas que favorezcan el empoderamiento, la
participación de las mujeres en todos los ámbitos sociales, a fin de generar las condiciones necesarias
para el liderazgo de las mujeres, así como para que participen en la toma de decisiones en igualdad de
condiciones.

Conocer y compartir experiencias y lecciones aprendidas de liderazgo de mujeres y liderazgo
transformar, feminista, efectivo e intergeneracional en diferentes ámbitos de la organización social.

Organiza

https://www.emakunde.euskadi.eus/hasiera/
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Programa

29-06-2023

09:00 - 09:15 Erregistroa / Registro

09:15 - 09:25 Jardueraren zuzendaritzaren aurkezpena

Miren Elgarresta Larrabide | EMAKUNDE - Directora

09:25 - 10:15 “Ponencia marco“

Jose Jabier Zurikarai Marcilla | EUSTAT-Euskal Estatistika Erakundea - Kordinazio
tekniko eta Zabalkundeko Zuzendariordea

10:15 - 11:20 “La voz de mujeres lideresas: Red de mujeres, talento y liderazgo“

María Teresa Busto Busto | ENTALENTA S.L. - Presindentea

11:15 - 11:45 Atsedena

11:45 - 12:10 “Esparru politikoko lidergoak inguruko poiektua: Virginia Wolf Basqueskola“

Itziar Carrocera Fernández | Santurtziko Udala - Gizarte Ekintza eta Berdintasun
Zinegotzia. Basqueskola Sarearen ordezkaria

12:10 - 12:35 Mesa Redonda: “Liderazgos en el ámbito económico: EnpresariAK - Federación de
Empresarias, Directivas y Profesionales de Euskadi“

Nerea Ibáñez García | EnpresariAK Federación de Empresarias, Directivas y Profesionales
de Euskadi - Presidentea

12:35 - 13:00 “Esparru akademikoko lidergoak inguruko proiektua: AKADEME - UPV/EHUko
emakume akademikoen lidergorako programa“

Elena Leiñena Mendizábal | UPV/EHU - Berdintasunerako Zuzendaritza

13:00 - 14:15 Mesa Redonda: “Proyectos para promover el liderazgo de las mujeres“

Elena Leiñena Mendizábal | UPV/EHU - Berdintasunerako Zuzendaritza
Itziar Carrocera Fernández | Santurtziko Udala - Gizarte Ekintza eta Berdintasun
zinegotzia. Basqueskola Sarearen ordezkaria
Nerea Ibáñez García | EnpresariAK Federación de Empresarias, Directivas y Profesionales
de Euskadi - Presidentea

14:15 - 14:20 Itxiera

Pilar Kaltzada González | Linking ideas - Asesora y periodista

30-06-2023

09:10 - 09:15 Ongi etorria / Bienvenida

09:30 - 10:15 “De la resistencias feministas a la manosfera“

Asunción Bernárdez Rodal | Facultad de Ciencias de la Información Universidad
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Complutense de Madrid - Catedratica en Periodismo

10:15 - 11:00 “Empoderamiento feminista para el liderazgo“

Ana Isabel Santos Castro | Facilitadora de procesos de empoderamiento feminista -
Pedagoga Feminista

11:00 - 12:00 “Gazteen parte-hartzean lidergoetan eta irudikapenetan matxismoari aurre eginez“

Iratxe Uriarte Eiguren | EGK Euskadiko Gazteriaren kontseilua - Pedagoga Feminista

12:00 - 12:30 Atsedena

13:00 - 13:30 Hitzaldia

Empoderamiento y liderazgo

Marina Cortijo Gimbel | Federación de mujeres jóvenes - Presidentea

13:30 - 14:00 Hitzaldia

Alazne Irigoyen Dominguez | UPV/EHU - Profesora de filosofia del derecho

14:00 - 14:30 Mesa Redonda: “Estrategias para el liderazgo de jóvenes“

Marina Cortijo Gimbel | Federación de mujeres jóvenes - Presidentea
Iratxe Uriarte Eiguren | EGK Euskadiko Gazteriaren kontseilua - Presidentea
Alazne Irigoyen Dominguez | UPV/EHU - Profesora de filosofia del derecho

14:30 - 14:40 Itxiera

Pilar Kaltzada González | Linking ideas - Asesora y periodista
Miren Elgarresta Larrabide | EMAKUNDE - Directora
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Dirigido por:

Miren Elgarresta Larrabide

Emakunde

Directora de Emakunde- Instituto Vasco de la Mujer
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Profesorado

Asunción Bernárdez Rodal

Asunción Bernárdez Rodal, es Catedrática de Periodismo en la Universidad Complutense de Madrid.
Especializada en Comunicación y Género y Semiótica de los Medios de Masas. Sus últimas
publicaciones. Ha editado: 'La manosfera en el contexto español' en 2023 en la Editorial Tirant. En la
misma editorial en el año 2021: 'Redes, feminismo y políticas de la identidad' En el año 2020: 'Desafíos
feministas: temas y tramas para pensar en un mundo en crisis' Con anterioridad, ha publicado en la
Editorial fundamentos: 2018: 'Softpower: heroínas y muñecas en el contexto mediático? 2016: 'Mujeres
en medio(s). Cómo analizar los medios. Propuestas para analizar la comunicación masiva con
perspectiva de género. El último libro publicado: Ecoficciones: cine para pensar la crisis climática,
también en la Editorial Tirant.

María Teresa Busto Busto

 Ingeniera Industrial, MBA por el ie  EX Vicepresidenta de Airbus  Ex Presidenta red de mujeres
Airbus  Ex Presidenta red de mujeres EVA sector aerospacial  Ex Directora de la factoria de Airbus
Illescas de 1500 trabajadores (con el 50% mujeres directivas)  Consejera Independiente o Miembro del
consejo de administración de la empresa MT Diseños Ind o Miembro del consejo de administracion de
MyC  Presidenta y fundadora de ENTALENTA: o Mentoring de directiv@s o Desarrollo de competencias
de liderazgo y Programas personalizados para particulares y empresas o Conferencias, Charlas
motivadoras o Consultoría  Linkedin Top voice en diversidad
https://www.linkedin.com/in/teresa-busto-entalenta/  Consejera asesora Independiente o Miembro del
consejo cientifico asesor del CSIC o Miembro del consejo asesor de Faconauto Woman  Profesora
Universitaria o Universidad Europea::"Materiales y Producción Avanzada en Aplicaciones ronáuticas "
en el Máster Universitario de Ingeniería Aeronáutica, de la UE. o ETS de Ingeniería Aeronáutica y del
Espacio, U. P. M. :"Digitalización en Entornos Productivos y Factoría 4.0" o en el Máster Universitario
de Materiales Compuestos

Itziar Carrocera Fernández
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Concejala del Área de Acción Social e Igualdad de Santurtzi.

Marina Cortijo Gimbel

Presidenta Federacion Mujeres Jovenes

Miren Elgarresta Larrabide

Emakunde

Directora de Emakunde- Instituto Vasco de la Mujer

Nerea Ibáñez García

Presidenta de ASPEGI (Asociación de Empresarias y Directivas de Gipuzkoa). Vicepresidenta de
FEDEPE (Federación Vasca de Empresarias y Directivas). Directora General de EGILUZE Taldea Grupo
Educativo, socia fundadora de varios proyectos empresariales en el ámbito de bioeconomía y la
economía circular. Realiza labores de apoyo y asesoramiento empresarial y es inversora acreditada por
la CNMV. Aprendedora y desaprenderora. Ejecutiva y dinámica. Aventurera y emprendedora.
Apasionada social y con 20 años de experiencia profesional. Ha trabajado para organizaciones públicas y
privadas entre las que se encuentran Mercedes Benz, Visionlab, Gas Natural, Repsol, Pernod Ricard,
Multiasistencia, Allianz, Ocaso, Grupo CORREOS, Gestamp, ABB Niessen, Eroski, Laboratorios CINFA,
ALMIRALL Pharma, Corporación MONDRAGON, Herramientas BELLOTA, ULMA, IKUSI, Ministerio de
Administración Pública, Diputación Foral de Gipuzkoa, EJIE, METRO Bilbao, AENA, Armada Española,
Sociedad Española de Cardiología,etc
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Alazne Irigoyen Dominguez

Pilar Kaltzada González

Periodista, colaboradora en diferentes medios de comunicación y conductora de eventos de toda índole.
Socia de la agencia de comunicación estratégica, Linking Ideas. A lo largo de su carrera ha desarrollado
posiciones de directiva en IDE (Informática de Euskadi) e Innobasque (Agencia Vasca de la Innovación),
entre otros, y dirigido proyectos de reflexión estratégica para innumerables organizaciones, públicas y
privadas. Miembro del proyecto Doce Miradas. https://www.linkedin.com/in/pkaltzada

Elena Leiñena Mendizábal

Universidad del País Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU), Dirección para la Igualdad (UPV/EHU)

En la actualidad es la Directora para la Igualdad de la Universidad del País Vasco (UPV/EHU). Es
Profesora Titular de Derecho mercantil de la Universidad del País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
(Departamento de Derecho de la Empresa y Derecho Civil). Imparte docencia de Derecho mercantil en
distintos centros y titulaciones de la UPV/EHU, en concreto, en el Máster de Abogacía, en el Grado de
Publicidad y Relaciones Públicas y en el Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Entre sus
publicaciones destacan los trabajos relacionados con la comisión mercantil en el ámbito del Derecho de
contratos, así como los relacionados con la publicidad desleal y la actividad de las plataformas digitales
del sector del transporte de personas en el marco del Derecho de la competencia y del transporte.
Durante los últimos años ha focalizado sus estudios en el marco del Derecho de sociedades, destacando
las publicaciones relativas al análisis de la incidencia de las leyes para la igualdad de género en el
acceso y participación de las mujeres en los órganos y consejos de administración de las sociedades
corporativas, PYMES y patronatos de las fundaciones. Es presidenta de Colegios Arbitrales de Consumo
de Euskadi.
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Ana Isabel Santos Castro

Anabel Santos Castro. Pedagoga feminista. Experta en la aplicación del enfoque de género en el marco
de los derechos humanos a las políticas públicas. Facilitadora de procesos participativos, con
perspectiva de género. Asesora en políticas de igualdad entre mujeres y hombres. Certificada en
Coaching Wingwave. Facilitadora de procesos de empoderamiento feminista a nivel individual y grupal.
Con más de 35 años de experiencia en trabajo por la justicia social, por la democracia real, en la que los
derechos de las mujeres sean una realidad, desde diferentes ámbitos: el público, la sociedad civil, y
empresas. Experta en Política pública con Perspectiva de Género, en Consejos de Participación de las
Mujeres. Evaluadora de políticas públicas y de proyectos sociales y cooperación al desarrollo.

Iratxe Uriarte Eiguren

Euskadiko Gazteriaren Kontseilua, Koordinatzailea

Graduada en Ciencias Políticas y Administración Pública por la UPV/EHU.Presidente del Consejo de la
Juventud de Euskadi (EGK) desde el 25 de junio de 2023. Coordina el Grupo Técnico de Trabajo y la
Comisión Permanente del Consejo de la Juventud de Euskadi. Por otra parte, es la representante de
EGK. El enlace entra la sociedad joven vasca y las instituciones .

Jose Jabier Zurikarai Marcilla

EUSTAT

Licenciado en sociología y máster en marketing. He desarrollado mi carrera profesional en el mundo de
la estadística pública. He trabajado principalmente en las áreas de Difusión, con una incursión como
responsable de Estadísticas Ambientales. Me inicié en el Ayuntamiento deVitoria-Gasteiz y de ahí pasé al
área de Demografía de Eustat. Actualmente trabajo en Eustat como Subdirector de Coordinación
Técnica y Difusión.
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Precios matrícula
PRESENCIAL HASTA 31-05-2023 HASTA 29-06-2023

Gazte tarifa 25,00 EUR 59,00 EUR

Orokorra - 84,00 EUR

Matrikula murriztua orokorra - 71,00 EUR

Matrikula exentzioa - 59,00 EUR

Ikastaroak guztiontzat - 71,00 EUR

Euskaltegi edo
autoikaskuntzarako zentro
homologatatuko kide

- 71,00 EUR

Elkar - 71,00 EUR

ONLINE EN DIRECTO HASTA 31-05-2023 HASTA 29-06-2023

Gazte tarifa 25,00 EUR 59,00 EUR

Orokorra - 84,00 EUR

Matrikula murriztua orokorra - 71,00 EUR

Matrikula exentzioa - 59,00 EUR

Ikastaroak guztiontzat - 71,00 EUR

Euskaltegi edo
autoikaskuntzarako zentro
homologatatuko kide

- 71,00 EUR

Elkar - 71,00 EUR

https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#generales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#generales
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Lugar

Palacio Miramar

Pº de Miraconcha nº 48. Donostia / San Sebastián

Gipuzkoa


