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Descripcion

El Curso de Verano Euskadipreben se enmarca en la Estrategia Sectorial de Seguridad y Salud Laboral
para la Cadena de Valor de la Alimentacién y de la Madera de Euskadi 2019-2025, impulsado por el
organismo auténomo OSALAN (Instituto Vasco de Seguridad y Salud) del Gobierno Vasco en
colaboracién con los diferentes agentes sectoriales, socio-laborales y tecnolégicos que interactian en el
sector, y compartido con el Departamento de Desarrollo Econémico, Sostenibilidad y Medio Ambiente
(Area de Agricultura, Pesca y Politica Alimentaria, y Area de Puertos y Asuntos Maritimos).

En esta estrategia se establece como uno de los principales ejes de actuacion la implicacién y el
compromiso de los diferentes agentes, y es aqui donde adquiere importancia la cooperaciéon en materia
de prevencion de riesgos laborales en toda la cadena de valor del sector primario mediante la
colaboracién y la actuacion de caracter publico-privado, interinstitucional y sectorial. Esta cooperacién
debe ejercerse en claves de visidén cero y de generacion de entornos de trabajo seguros, saludables y
sostenibles.

Objetivos

Poner en valor las estrategias de actuacion conjunta, apostando por la cooperacion publico-privada,
interinstitucional y sectorial, desarrollando las competencias y el conocimiento en materia de PRL.

Consolidar y alimentar actuaciones de caracter conjunto entre administracion, sociedad y sectores
implicados en la Cadena de Valor de la Alimentacién y de la Madera.

Identificacion y andlisis de Politicas, Estrategias e Iniciativas de caracter institucional, sectorial y
técnico que contribuyan al desarrollo de un sector sostenible, seguro y saludable, permitiendo construir
entornos con mayor bienestar para sus personas trabajadoras.

Generar nuevas oportunidades de colaboracién interinstitucional y sectorial con la presencia en los
ambitos de divulgacién cientifica y social, contribuyendo a la difusién de la cultura de la prevencion en
el sector y en la propia sociedad

Organiza
Euskadi-preben
Lstrategia de Fuis
r%/‘ﬁ/—&.s’t/‘ab‘%a/h
Colabora
S. OSALAN
‘ Laneko Segurtasun eta a z
Osasunerako Euskal Erakundea
u' Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales LANDA, ITSASERTZ ETA ELIKAGAIEN SUSTAPENA

DESARROLLO RURAL, LITORAL Y ALIMENTARIO


https://www.uik.eus/Cooperaci%C3%83%C2%B3n%20sectorial%20como%20clave%20de%20%C3%83%C2%A9xito%20en%20la%20mejora%20de%20las%20condiciones%20de%20trabajo%20y%20la%20aplicaci%C3%83%C2%B3n%20de%20la%20PRL:%20La%20experiencia%20del%20sector%20forestal.%20
https://www.osalan.euskadi.eus/osalan/

Programa

03-07-2024
09:00 - 09:10
09:10 - 09:20
09:20 - 09:30
09:30 - 10:00
10:00-11:10
11:10-11:40
11:40 - 12:50
12:50 - 13:20
13:20 - 13:50
13:50 - 14:00

Registro

Inauguracion institucional. Orden de intervencién:

Lourdes Iscar Reina | OSALAN - Directora general

Itziar Alkorta Idiakez | Euskal Herriko Unibertsitatea/Universidad del Pais Vasco -
Directora Académica/Fundacién Cursos de Verano

Jone Miren Fernandez Landa | Directora de Desarrollo Rural y Litoral y Asuntos Europeos
del Gobierno Vasco

“Introduccién al curso”

Pilar Santamaria Martinez | EUSKADIPREBEN - Secretaria

“La condicionalidad social de la PAC y las condiciones laborales en agricultura“

Aymeric Berling | European Commission. DG Agriculture and Rural Development. Unit B3
“Social sustainability" - Responsible for social conditionality

Mesa Redonda: “Espacio reflexion 1: Instrumento de cooperacion interinstitucional
en materia de PRL en Euskadi: Acuerdo Marco Social de EUSKADIPREBEN. “

Inés Alvarez Vazquez | OSALAN - Secretaria técnica EUSKADIPREBEN (Modera)
Sergi Queralt | GEOPA - European Employers’ Group of Professional Agricultural
Organisations - Asesor politico sénior

Shaila Olmos Gil | BASKEGUR - Tesorera

Inigo Bilbao Recagorri | ENBA - Representante

Sergio Achicallende Dondiz | KONFEKOOP - Responsable de Servicio de Prevencién
Mancomunado

Zigor Artamendi Irastorza | OSARTEN - Director general

Pausa Café

Mesa Redonda: “Espacio reflexion 2: Cooperacién sectorial como clave de éxito en
la mejora de las condiciones de trabajo y la aplicacion de la PRL: La experiencia del
sector forestal”

Alberto Alonso Vivar | OSALAN - Responsable de area de prevencion de riesgos laborales
(Modera)

Rosa Ricart | Centro de Ciencia y Tecnologia Forestal de Cataluiia (CTFC) - Responsable
Agencia Nacional EFESC

Nuria Rodriguez | Asociaciéon Empresarios 12 Transformacion Madera de Lugo - Gerente
Kontxi Garcia Alonso | BASKEGUR - Area técnica

“Proyecto SafeHabitus”

Sergio Barbera | Conexion Social SL y Asociacién Foros de Comercio Etico - Secretary-
General of the Spanish Ethical Trade Forums Association and Spanish COP facilitator of
SafeHabitus

“Lift-OSH-Project”

Peter Hasle | University of Southern Denmark - Department of Technology and Innovation.
Professor , SDU Global Sustainable Production (Participa via zoom)

Wanja Ohler | University of Southern Denmark - Department of Technology and Innovation.
Salaried Ph.D. Research Fellow , SDU Global Sustainable Production (Participa via zoom)

Cierre



Lourdes Iscar Reina | OSALAN - Directora general




Dirigido por:

Pilar Santamaria Martinez

EUSKADIPREBEN

Ingeniera Agrénoma por la Universidad Politécnica de Madrid. He desarrollado la mayor parte de mi
trayectoria profesional ligada al Sector Agrario Vasco. En colaboracion con los Centros de Gestién
desarrollé el disenio del sistema de asesoramiento en Gestiéon Técnico-Econdémica para explotaciones
agrarias. Primero en IKT y después en HAZI he sido responsable del desarrollo de las Estadisticas del
dmbito de las cadenas de valor de la alimentacion y la madera asi como del medio rural en colaboracion
con el Organo estadistico departamental, y durante 5 afios responsable del 4rea de Marcas y Mercados.
Entre 2009 y 2013 fui Directora de Agricultura y Ganaderia y Directora del Organismo Pagador del Pais
Vasco. Durante este periodo dirigi los trabajos que culminaron en la redacciéon de la Ley del Estatuto de
las Mujeres Agricultoras que seria aprobada en 2015. En la actualidad dirijo el departamento de PAC y
Servicios Institucionales de HAZI y participo en la Secretaria Técnica de EuskadiPreben

Inés Alvarez Vazquez

Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales

Licenciada en Derecho por la Universidad de Deusto. Técnica en PRL en las tres especialidades.
Especialista en mediacién. Experiencia en el servicio de prevenciéon propio de la Administracion del
Gobierno Vasco durante 26 afios, cinco de los cuales como responsable del servicio. Responsable del Eje
de Salud Laboral del Primer Plan de Igualdad de la Administraciéon General y coordinadora de los grupos
de trabajo de elaboracién de los protocolos preventivos en materia de acoso laboral y acoso sexual o por
razén de sexo del Gobierno Vasco. Subdirectora Técnica de OSALAN desde octubre de 2023.



Profesorado

Sergio Achicallende Dondiz

FEDERACION DE COOPERATIVAS DE EUSKADI

Sergio Achicallende Dondiz, zuzenbidean lizentziatua eta laneko arriskuen prebentzioko goi mailako
teknikaria. Gaur egun, Konfekoop Euskadiko Kooperatiben Konfederazioko prebentzio zerbitzu
mankomunatuaren arduraduna da eta Osalaneko Kontseilu Goreneko kidea. Prebentzio-teknikari lanetan
aritu zen bitartean, Sestaoko La Naval ontziolako prebentzio-burua izan zen, Sidenor, Petronor eta obra
zibiletako prebentzio-teknikaria, hala nola La Supersur.

Alberto Alonso Vivar

OSALAN

Responsable de area de prevencion de riesgos laborales OSALAN Instituto Vasco de Seguridad y Salud
Laboral. Centro territorial de Araba. Master universitario en prevencion de riesgos laborales. Miembro
del comité cientifico IV Congreso Internacional de Seguridad y Salud en el trabajo organizado por
Osalan los dias 14, 15y 16 de noviembre de 2018 en Bilbao. Representante de la CAE en la Comision
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo -CNSST- (Grupo de trabajo "Sector Agrario" y Subgrupo de
trabajo "Maquinaria Agricola". Vocal de diferentes comités de Normalizacién UNE. Docente en el méaster
oficial en Seguridad y Salud en el Trabajo de la UPV/EHU en la especialidad de Higiene Industrial y la
de Seguridad en el Trabajo, dentro del convenio de colaboracién docente existente entre OSALAN y la
UPV/EHU en los cursos 2015 a 2019
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Inés Alvarez Vazquez

Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales

Licenciada en Derecho por la Universidad de Deusto. Técnica en PRL en las tres especialidades.



Especialista en mediacién. Experiencia en el servicio de prevenciéon propio de la Administracion del
Gobierno Vasco durante 26 afios, cinco de los cuales como responsable del servicio. Responsable del Eje
de Salud Laboral del Primer Plan de Igualdad de la Administraciéon General y coordinadora de los grupos
de trabajo de elaboracién de los protocolos preventivos en materia de acoso laboral y acoso sexual o por
razén de sexo del Gobierno Vasco. Subdirectora Técnica de OSALAN desde octubre de 2023.

Zigor Artamendi Irastorza

Formacién Universidad de Salamanca Mdéster en Gestién de Riesgos Laborales Salud laboral y
prevencion de riesgos laborales 2007 - 2008 UPV/EHU Ingenieria técnica Electrénica 1989 - 1994
Escuela de Armeria-Eskola Armeria Técnico Especialista en Redes Eléctricas Electricidad 1984 - 1989
Experiencia Director general Osarten Koop. E. jul. de 2018 - Actualidad2 afios 4 meses Director
Territorial Euskadi-Navarra-Cantabria Quirénprevenciéon oct. de 2017 - Actualidad3 afios 1 mes Gerente
Dir. Regional Norte PREMAP, Seguridad y Salud, S.L.U. nov. de 2014 - oct. de 2017 3 afnos Gerente
Direccién Regional NORTE SOCIEDAD DE PREVENCION DE FREMAP feb. de 2006 - nov. de 2014 8
anos 10 meses Técnico de Prevencion FREMAP ago. de 1996 - ene. de 2006 9 afios 6 meses

Sergio Barbera

Aymeric Berling

Aymeric Berling is an agricultural engineer by education. He started in the French administration in
various positions in laboratories, administration and international affairs. He then joined the European
Commission, carrying out audit missions in Member States on plant quarantine inspections. In 1999, he
joined the Commission’s Agriculture department where he carried out audits of the Common
Agricultural Policy expenditure for the Rural Development policy of the CAP. Aymeric then moved to
work on the newly established cross-compliance system making the link between CAP payments and
other policies in the field of environment, public, plant and animal health as well as animal welfare as
well as on support schemes such as the green direct payments. Building on his experience of cross-
compliance he works now on the new system of social conditionality and on the link between the CAP
and the pesticides policy.



Kontxi Garcia Alonso

BASKEGUR

Area técnica de Baskegur, asociacion del sector forestal madera del PV. Técnico superior de prevencion
de riesgos laborales con las tres especialidades (seguridad, higiene industrial, ergonomia y
psicosociologia). Mantiene una colaboracién directa con Azti y Osalan en el disefio y desarrollo de
proyectos relacionados con la prevencion de riesgos laborales dentro del convenio Baskegur-Osalan para
fomentar la seguridad y salud en el sector forestal-madera. Colaboracién en la realizaciéon de la Guia de
gestion de la prevencion de riesgos laborales en el sector de los rematantes forestales asi como de
consejos preventivos. Autora de articulos sobre prevencion de riesgos laborales en el sector forestal-
madera.

Peter Hasle

He is professor in global sustainable production at University of Southern Denmark. His research
focuses on integration of social and economic sustainability, and he has studied the consequences for
working conditions in global supply chains related to the garment and agri-food indutry.




Lourdes Iscar Reina

DIRECTORA GENERAL. OSALAN - Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales FORMACION
Licenciada en Medicina y Cirugia Universidad Auténoma de Madrid (Junio / 1988) § Especialista en
Medicina del Trabajo Universidad Complutense de Madrid (Diciembre / 1993) § Master en Prevencién de
Riesgos Laborales, especialidad en Seguridad Laboral (1998) § Master en Prevencion de Riesgos
Laborales, especialidad en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada (1998) § Master en Prevencion de
Riesgos Laborales, especialidad en Higiene Industrial (2003) § Otra titulacién: Auditora en Prevencién
de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente (1999) CARRERA PROFESIONAL § Responsable de la
Unidad de Salud Laboral (OSALAN) (2018 - 02/2020) § Médica del Trabajo en la Unidad de Salud
Laboral (OSALAN) (2011 - 2018) § Responsable del Servicio de Prevencién del grupo a nivel nacional
(GRUPO CARREFOUR) (2004 - 2011) § Responsable de Vigilancia de la Salud (GRUPO CARREFOUR)
(2000 - 2004) § Médica del trabajo en empresas

- o
- gl
Wanja Ohler

He is a PhD-student in global sustainable production at University of Southern Denmark. His research
focuses on governance practices aiming to improve occupational health and safety and worker wellbeing
in European agri-food supply chains.

Shaila Olmos Gil

Sergi Queralt

Sergi Queralt es experto en politica europea con una amplia experiencia en asuntos sociales y laborales.
Natural de Barcelona, se especializé en desarrollo organizacional y administraciéon de empresas antes de
completar su formacién con un master en estudios europeos. Desde 2015 ha trabajado en varias
instituciones y asociaciones europeas en Bruselas. Desde 2022 es responsable del secretariado de
Geopa, la organizacién patronal europea para el sector agricola. Entre sus responsabilidades, coordina
el didlogo social europeo para el sector, el pacto agroalimentario europeo por las competencias, la
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participacién de Geopa en los grupos de dialogo civil de la direcciéon general de agricultura (Comisién
Europea) y en el dialogo estratégico lanzado en enero por la presidenta de la Comisién Europea.
Ademads, gestiona el proyecto europeo para el didlogo social en el sector “Social dialogue for Skills” y
colabora como socio principal en otros proyectos europeos sobre competencias “I-Restart” y seguridad
laboral “SafeHabitus”.

Rosa Ricart

Nuria Rodriguez

Pilar Santamaria Martinez

EUSKADIPREBEN

Ingeniera Agrénoma por la Universidad Politécnica de Madrid. He desarrollado la mayor parte de mi
trayectoria profesional ligada al Sector Agrario Vasco. En colaboracion con los Centros de Gestién
desarrollé el disenio del sistema de asesoramiento en Gestion Técnico-Econdmica para explotaciones
agrarias. Primero en IKT y después en HAZI he sido responsable del desarrollo de las Estadisticas del
ambito de las cadenas de valor de la alimentacién y la madera asi como del medio rural en colaboracién
con el Organo estadistico departamental, y durante 5 afios responsable del 4rea de Marcas y Mercados.
Entre 2009 y 2013 fui Directora de Agricultura y Ganaderia y Directora del Organismo Pagador del Pais
Vasco. Durante este periodo dirigi los trabajos que culminaron en la redacciéon de la Ley del Estatuto de
las Mujeres Agricultoras que seria aprobada en 2015. En la actualidad dirijo el departamento de PAC y
Servicios Institucionales de HAZI y participo en la Secretaria Técnica de EuskadiPreben
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Precios matricula

PRESENCIAL HASTA 31-05-2024 HASTA 03-07-2024
Tarifa joven 25,00 EUR 33,00 EUR
General - 47,00 EUR
Matricula reducida general - 40,00 EUR
Exencién de matricula - 33,00 EUR

ONLINE EN DIRECTO

HASTA 31-05-2024

HASTA 03-07-2024

Tarifa joven 25,00 EUR 33,00 EUR
General - 47,00 EUR
Matricula reducida general - 40,00 EUR
Exencion de matricula - 33,00 EUR
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https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#colectivos-sociales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#colectivos-sociales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#exenciones
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#colectivos-sociales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#colectivos-sociales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#exenciones

Lugar

Palacio Miramar
P2 de Miraconcha n? 48. Donostia / San Sebastian

Gipuzkoa
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