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Descripcion

Se trata de la primera edicién del curso de verano Adinberri SIA, en el marco de los Cursos de Verano
de la UPV-EHU.

El objetivo general es el de poner a disposicién del ecosistema de agentes en torno al envejecimiento (a
nivel local, regional e internacional) y a la ciudadania en general, el conocimiento que en torno al
envejecimiento y la longevidad aglutina y desarrolla el instrumento Adinberri-SIA, el Observatorio y
Sistema de Inteligencia Avanzada de la Fundacion Adinberri. Este instrumento, abierto a todos y todas,
es parte de la Agenda Estratégica de Innovacion de la Fundacion -recientemente revisada y co-
construida junto al ecosistema Adinberri- para el periodo 2024-2027 y representa, junto a otros
instrumentos, el vehiculo para materializar los grandes retos a los que, desde la innovacién, quiere
responder esta nueva Agenda Estratégica de Innovacion. El primero de ellos es el de “propiciar, a través
de la prevencioén y la promocion de habitos de vida saludables, el aumento de la esperanza de vida libre
de discapacidad que posibilite el bienestar integral y el desarrollo de un proyecto de vida plena y con
sentido”, que se concreta en los siguientes objetivos:

e Prevenir y promover la salud integral. Sensibilizacion e impulso de hébitos y estilos de vida
saludables que posibiliten el bienestar integral, y el desarrollo de un proyecto de vida plena y con
sentido.

e Preservar y fomentar la capacidad funcional de las personas mayores.

e Prevenir y abordar las soledades no deseadas.

En esta primera edicién del curso abordaremos estos 3 objetivos de la AEI de Adinberri, desde una
vision académica, divulgativa, experimental, innovadora y participativa y en colaboraciéon con 3 agentes
referentes del ecosistema del envejecimiento en Gipuzkoa:

Biogipuzkoa, Cita-Alzheimer y Aubixa Fundazioa.
Objetivos

Compartir con la ciudadania la Agenda Estratégica de Innovacion de Adinberri al servicio de una
sociedad saludable.

Promover el conocimiento y la concienciacién en torno a la promocién de la salud y de la capacidad
funcional y relacional de las personas.
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Programa

17-09-2024
09:00 - 09:30
09:30 - 09:45
09:45 - 10:15
10:15-12:00
12:00 - 12:30
12:30 - 13:30

Registro

“Apertura institucional”

Maite Pefia Lopez | Diputacién Foral de Gipuzkoa - Diputada de Cuidados y Politicas
Sociales

“Presentacion de la Agenda Estratégica de Innovacion 2024/27 de Adinberri”

Rakel San Sebastian Beristain | Adinberri Fundazioa - Directora General

“Didlogos Reto 1: promover la prevencién de la fragilidad y la dependencia, asi
como los hébitos de vida saludables para fomentar el bienestar integral de las
personas”

Presenta los didlogos

Ainhoa Becerra Sotelo | Adinberri Fundazioa - Responsable de innovacién

“Didlogo 1: El abordaje de la fragilidad en la practica asistencial”

Itziar Vergara Mitxeltorena | Biogipuzkoa - Directora cientifica del Instituto Investigaciéon
sanitaria Biogipuzkoa
Ivan Antén Rodrigo | Osakidetza - Médico Adjunto en Geriatria el Hospital de Eibar

“Didlogo 2: Prevencion de la fragilidad cognitiva “

Mirian Ecay | CITA Alzheimer - Neuropsic6loga. Doctora en Psicologia de la Salud
Laura Moreno Eguinoa | Clinica Josefina Arregui - Neuropsicdloga

“Didlogo 3: Soledad no deseada y relaciones sociales”

Javier Yanguas Lezaun | Director Cientifico del Programa de Mayores de la Obra Social “la
Caixa" . Gerontdlogo

Laura Coll Planas | Universidad de Vic - Profesora del Departamento de Ciencias Sociales y
Salud Comunitaria

Pausa café

Mesa Redonda: “Soluciones innovadoras que dan respuesta al reto 1 de la Agenda
Estratégica de Innovacion”
Modera
Ainhoa Carcavilla Ibarguen | SIA Fundacién Adinberri
Entornos influyentes para un envejecimiento saludable

José Luis Zugaza Gurruchaga | Achucarro Basque Center for Neuroscience - Investigador
principal

Transformaciéon de espacios al servicio del bienestar de las personas

Olatz Irulegi Garmendia | UPV/EHU - Directora del Departamento de Arquitectura de la
Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)

SOAF: Servicio de Orientacion a la Actividad Fisica



Maialen Alkorta Zuloaga | ATHLON - Coordinadora del servicio SOAF
BIBE: Proyecto experimental para alcanzar la vida plena en la vejez
Adriana Martinez Sans | Directora de Aptes
Teleasistencia Predictiva

Patricia Garcia Collado | Ayesa-Ibermatica - Project Manager

13:30 - 13:45 Cierre

Rakel San Sebastian Beristain | Adinberri Fundazioa - Directora General




Dirigido por:

Rakel San Sebastian Beristain

Adinberri Fundazioa, Directora

Es licenciada en Administracion y Direccion de Empresa por la Universidad de Deusto, y Master en
Finanzas por University of Westminster (London_1998). Master en Liderazgo y Direccién de equipos y
Master en Gestién Comercial. Su trayectoria profesional ha transcurrido por diversos puestos de
Direccién tanto en el ambito industrial como en el Grupo GUREAK (grupo que crea oportunidades
laborales para personas con discapacidad), incluyendo la Direcciéon del Gerontolégico de Renteria.
Desde 2018 es Directora General de la Fundacion Adinberri.

" o- '

Ainhoa Becerra Sotelo

Adinberri Fundazioa, Responsable de innovaciéon

Es licenciada en Sociologia Industrial y Urbana por la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU (1999).
Posee un Posgrado en Direccion y Gestién de Centros y Servicios para Personas Mayores, por ISED -
Universidad de Vic (2004) y un Master en Salud Publica y Gestién Sanitaria, por el Instituto Europeo de
Estudios Empresariales INESEM (2014-2015). Dio sus primeros pasos en el ambito del emprendimiento
y fue cofundadora de la empresa Letralan (1999), promoviendo proyectos de innovacién social, sanitaria
y tecnoldgica, especialmente en e-health y telemedicina. Posteriormente (2016-2019) fue directora de
proyectos y programas en la Fundacién Aubixa, en el ambito del envejecimiento, el Alzheimer y otras
demencias. Desde 2019, es responsable de Innovacién en la Fundacion Adinberri (GFA).



Profesorado

Maialen Alkorta Zuloaga

Maialen Alkorta Zuloaga es una Doctora Especializada en los departamentos de Cirugia, Radiologia y
Medicina Fisica, asi como Especialista del Aparato Digestivo, quien ademds ocupa un alto cargo dentro
del Hospital Universitario de Donostia. Su amplio conocimiento y trayectoria le han permitido intervenir
de forma exitosa en distintos casos de pacientes con problemas en el Aparato Digestivo, lo que la ha
posicionado como una Doctora de renombre dentro del sector médico y quirdrgico.

Ivan Anton Rodrigo

Licennciado en Medicina por la Universidad de Barcelona (2006). Especialista en Geriatria (2011 -
Barcelona) y Doctor en Medicina por la Universidad Publica de Navarra (2023). Médico Adjunto en
Geriatria el Hospital de Eibar (Gipuzkoa) (2021) Ex Vicepresidente del drea clinica de Zahartzaroa
(2022), Sociedad Vasca de Geriatria y Gerontologia. Miembro del grupo de investigacion de atencion
primaria del Biogipuzkoa (envejecimiento y fragilidad en AP) (2018). Research Fellowship in Geriatric
Medicine en la Universidad de Western Ontario (Canadd) 2013. Rotacion externa en la Universidad de
Cardiff - Geriatric Medicine. Experiencia y aprendizaje en Cuidados Intermedios o Intermediate Care
(2011). Co-responsable Programa comunitario de Ejercicio fisico multicomponente para personas
mayores fragiles y con sindrome de caidas en Matia Fundazioa - Donostia (2014). Investigador en
fragilidad y cognicion.
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Ainhoa Becerra Sotelo

Adinberri Fundazioa, Responsable de innovacion

Es licenciada en Sociologia Industrial y Urbana por la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU (1999).
Posee un Posgrado en Direccion y Gestion de Centros y Servicios para Personas Mayores, por ISED -
Universidad de Vic (2004) y un Master en Salud Publica y Gestidén Sanitaria, por el Instituto Europeo de
Estudios Empresariales INESEM (2014-2015). Dio sus primeros pasos en el ambito del emprendimiento
y fue cofundadora de la empresa Letralan (1999), promoviendo proyectos de innovacién social, sanitaria
y tecnoldgica, especialmente en e-health y telemedicina. Posteriormente (2016-2019) fue directora de



proyectos y programas en la Fundacién Aubixa, en el ambito del envejecimiento, el Alzheimer y otras
demencias. Desde 2019, es responsable de Innovacién en la Fundaciéon Adinberri (GFA).

Ainhoa Carcavilla Ibarguen

SIIS

Licenciada en documentacién por la Universidad de Barcelona, desde 2007 ha estado vinculada al
ambito de la gestion documental, en la Universidad de Barcelona primero (2007-2010) y en el SIIS -
Servicio de Informacion e Investigacion Social de la Fundaciéon Eguia Careaga posteriormente, donde
ejerce la labor de documentalista y técnico en investigacién. Desde 2020, gestiona SIA, el Sistema de
Inteligencia Avanzada de la Fundacién Adinberri, junto a Matia y Prospektiker.

Laura Coll Planas

Laura Coll-Planas es licenciada en Medicina por la Universitat de Barcelona, y Doctora en Salud Publica
por la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) con su tesis sobre "Soledad, apoyo social y
participacién de las personas mayores desde una perspectiva de la salud". Su trayectoria profesional
empezo6 haciendo clinica e investigacién geriatrica en Alemania, siguid en el Instituto del Envejecimiento
de la UAB coordinando y dirigiendo proyectos de investigacién nacionales e internacionales en el marco
del envejecimiento saludable desde una perspectiva biopsicosocial con el foco en la promocioén de las
relaciones sociales y el alivio de la soledad. Desde 2021 es profesora del Departamento de Ciencias
Sociales y Salud Comunitaria de la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya.

I

Mirian Ecay

Mirian Ecay es neuropsicéloga y doctora en Psicologia de la Salud y cuenta con la Acreditacion de
Profesional de Psicdloga Experta en Neuropsicologia Clinica. Su experiencia profesional e investigadora
estad centrada en la prevencion, deteccién y evaluacién del deterioro cognitivo. Forma parte del equipo
que ha desarrollado los materiales de estimulacion cognitiva ExerCitaa y que ha implantado el programa
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ExerCitaa en diferentes municipios para el cuidado de salud cognitiva. Es coordinadora del estudio de
investigacion CITA GO-ON para la prevenciéon de la demencia, lidera el drea cognitiva y forma parte del
International Working Group on cognitive outcomes de la red internacional World-Wide FINGERS.

Patricia Garcia Collado

Ayesa-Iberméatica

Soy Project Manager en Ayesa. En mi experiencia profesional en el area de las Tecnologias de la
Informacion, he participado en proyectos relacionados con las &reas de Salud y Administraciones
Publicas. Durante los ultimos afios he desempefiado funciones de desarrollo de negocio, gestion de
proyectos y coordinacién de equipos de trabajo. He disefiado y liderado proyectos relevantes y exitosos
en el ambito tecnoldgico del sector eHealth, tanto para entidades publicas como privadas. En la
actualidad estoy participando en dos proyectos innovadores, como son el de Teleasistencia Predictiva
usando Inteligencia Artificial para el servicio betiON del Departamento del Gobierno Vasco y la
Plataforma de Datos-DatuGunea de la Diputacion de Gipuzkoa dentro de los ecosistemas locales de
cuidados Zaintza Herrilab.

Olatz Irulegi Garmendia

Directora del Departamento de Arquitectura de la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU). Doctor en
Arquitectura y miembro del grupo de investigacién “CAVIAR - Calidad de Vida en Arquitectura” y
principal investigadora de los proyectos ‘'ETXELAGUN’ y ‘KALELAGUN’ para hacer frente a la soledad
no deseada desde el &mbito de la arquitectura y el urbanismo. Por otro lado, es también la principal
investigadora del proyecto de investigacion ‘OPENLAB - Leading the transition to positive energy
neighbourhoods’ de Horizon 2020 (2021-2026). Es autora de 4 libros y 18 articulos cientificos.

Adriana Martinez Sans

APTES, Directora




ADRIANA MARTINEZ SANS: es licenciada en CC. EE. Y Empresariales, con especialidad en Marketing
por la UNIVERSIDAD DE DEUSTO. Tiene experiencia como analista comercial del ICEX y durante mas
de 10 anos en la Central de Compras de Grupo Eroski. Desde 2010, forma parte de APTES (Asociacion
para la Promocidn de la Tecnologia Social), dirigiendo el dia a dia de la asociacién, cuya mision es la de
contribuir a mejorar la vida de las personas a través del disefio y la tecnologia social. En APTES, Adriana
conecta personas y entidades del &mbito tecnoldgico y de la intervencién social; disefia y lidera
iniciativas y proyectos desarrollados en coordinacién con entidades publicas y privadas de los ambitos
senalados. Estas iniciativas y proyectos aportan soluciones innovadoras que cuentan con un disefio
social y se apoyan en tecnologia social.

O
-

Laura Moreno Eguinoa

Psicologia Sanitaria y Master en Neuropsicologia por UCM, con Acreditacion Profesional de Psicéloga
Experta en Neuropsicologia. He sido socia fundadora y miembro de junta de la Sociedad Vasco-Navarra
de Neuropsicologia. Trabajo en la Clinica Psicogeriatrica Josefina Arregui-Fundacion Felipe Lecea,
dedicada principalmente a la evaluacién e intervencién en personas con deterioro cognitivo y demencia,
participando también en proyectos relacionados con la prevencion de la fragilidad y el envejecimiento
activo y saludable.

Itziar Vergara Mitxeltorena

Osakidetza

Médico de familia, Master en Salud Publica por la Universidad de California, Berkeley y Doctora en
Medicina por la Universidad del Pais Vasco. Desde 2022, es directora cientifica del Instituto
Investigacion sanitaria Biogipuzkoa (antes Biodonostia). Es miembro de la Red Espafiola de
Investigaciéon en Atencién Primaria RICAPPS y coordinadora del grupo de investigacion en Atencion
Primaria en el mencionado instituto. Su linea de investigacién es la promocién del envejecimiento
saludable y el abordaje de la fragilidad en atencion primaria.
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Javier Yanguas Lezaun

Doctor en Psicologia Bioldgica y de la Salud, experto en geriatria., Director Cientifico del Programa de Mayores de la
Obra Social “La Caixa"

Doctor en Psicologia por la Universidad Auténoma de Madrid, Méaster en Neuropsicologia Clinica por la
Universidad Auténoma de Barcelona, Experto Universitario de Métodos Avanzados de Estadistica por la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia-UNED y MBA por la Universidad de Deusto. Ha
trabajado durante 10 afios en el Centro Gerontoldgico Egogain de la Diputacién Foral de Gipuzkoa y 20
anos en la Fundacién Maria de Donostia, como director de I+D y Director del Instituto Gerontoldgico
Matia. En la actualidad es Director Cientifico del Programa de Mayores de la Obra Social “la Caixa" y
Director dela Seccion de Ciencias Sociales y del Comportamiento de la International Association of
Gerontology and Geriatrics for the European Region. Ha dirigido multiples proyectos de investigacion
nacionales y europeos, siendo profesor de distintas universidades.

Rakel San Sebastian Beristain

Adinberri Fundazioa, Directora

Es licenciada en Administraciéon y Direccién de Empresa por la Universidad de Deusto, y Master en
Finanzas por University of Westminster (London_1998). Master en Liderazgo y Direccién de equipos y
Master en Gestién Comercial. Su trayectoria profesional ha transcurrido por diversos puestos de
Direccién tanto en el &mbito industrial como en el Grupo GUREAK (grupo que crea oportunidades
laborales para personas con discapacidad), incluyendo la Direccién del Gerontolégico de Renteria.
Desde 2018 es Directora General de la Fundacion Adinberri.

José Luis Zugaza Gurruchaga

Tras licenciarme en Biologia por la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU) y Farmacia por la
Universidad de Santiago de Compostela, me doctoré en Farmacia en 1993 con el trabajo titulado "Acido
oleico y participacion de las sefales intracelulares tempranas en la proliferacion celular inducida por el
factor de crecimiento epidérmico". He desarrollado mi actividad investigadora posdoctoral (1995-2000)
en el Imperial Cancer Research Fund, Londres, en la Université Paris XI, y como Investigador Ramén y
Cajal en el Centro de Investigacién del Cancer de Salamanca y CIC bioGUNE (2001-2008). Fui Director
Adjunto de la Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas, Sevilla (2009-2010). Desde mi incorporacion a
la UPV/EHU en 2011 como Profesor de Investigacion Ikerbasque, mi investigacion se centra en la
Sefalizacion Celular, concretamente en la caracterizacion y el papel que juegan las moléculas
gobernadas por la GTPasa Rac tanto en la transduccién de sefiales intracelulares reguladas como
desreguladas.
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Precios matricula

PRESENCIAL HASTA 17-09-2024
Matricula gratuita 0 EUR
La Salud, un Compromiso con las Personas 0 EUR
INVITADOS OSAKIDETZA 0 EUR
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https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula

Lugar

Palacio Miramar
P2 de Miraconcha n? 48. Donostia / San Sebastian

Gipuzkoa
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