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Apoyo a la
inclusión social en
y
desde la comunida
d

Este Curso de de Verano destaca el rol de la comunidad como
espacio clave para la inclusión social, así como la importancia
del trabajo en red y la coordinación interinstitucional.
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Descripción
El presente Curso de Verano pretende crear un espacio de encuentro donde las personas participantes
puedan reflexionar sobre las estrategias para promover la inclusión social; con especial hincapié en el
valor de la comunidad.

La primera parte pone el foco en las estrategias de prevención, intervención temprana y soluciones
duraderas, desde un enfoque de derechos y comunidad, presentando alternativas y buenas prácticas en
Europa, la implicación activa de los actores comunitarios y la innovación social. La segunda
parte fomenta el desarrollo de estrategias de intervención orientadas a la participación activa, el
empoderamiento y la construcción de redes de apoyo; enfatizándose el rol de la comunidad como
espacio clave para la inclusión social, así como la importancia del trabajo en red y la coordinación
interinstitucional.

Todo ello, con el objetivo de dotar a profesionales, responsables públicos y agentes sociales de
herramientas y marcos de actuación que les permitan contribuir activamente a la promoción de la
inclusión social, generando un impacto transformador en las personas y en el tejido social.

Objetivos

Fomentar la participación activa de miembros de la comunidad en procesos que favorezcan el bienestar
colectivo, creando espacios de encuentro y colaboración entre diferentes sectores de la población.

Desarrollar competencias para identificar y abordar situaciones de exclusión social en distintos
contextos comunitarios, comprendiendo sus causas estructurales y proponiendo soluciones desde una
perspectiva local.

Promover la creación de redes de apoyo comunitarias que fortalezcan la solidaridad entre individuos y
grupos en riesgo de exclusión social, para mejorar el acceso a recursos y servicios básicos.

Sensibilizar sobre las prácticas y políticas que favorecen la inclusión social de personas en situación de
vulnerabilidad, sin enfocarse exclusivamente en la diversidad, sino en el acceso igualitario a derechos y
oportunidades.

Facilitar el empoderamiento de las personas y grupos en situación de exclusión, proporcionando
herramientas para que puedan participar activamente en decisiones que afecten a su comunidad y
entorno.

Incentivar la creación de proyectos comunitarios inclusivos, diseñados para mejorar las condiciones de
vida de las personas en riesgo de exclusión, sin importar su origen o características personales.

Colabora

https://www.gipuzkoa.eus/eu/
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Programa

03-09-2025

09:00 - 09:15 Registro

09:15 - 09:25 Inauguración institucional. Orden de intervención:

Idoia Otaegui Aizpurua | Fundación Cursos de Verano - Directora académica
Maite Peña Lopez | Diputación Foral de Gipuzkoa - Servicio de Inclusión Social

09:30 - 10:00 “De la gestión del singhogarismo, al fin del sinhogarismo: la aportación de valor de
la comunidad“

María José Aldanas Sanchez | FEANTSA

10:00 - 11:15 “Mesa redonda de experiencias: la comunidad como palanca para la inclusión
social“

Alfonso Blázquez Muñoz | Residencia Universitaria Flora Tristan en Sevilla. Universidad
Pablo Olavide
Charo Sillero Castro | San Juan de Dios Servicios Sociales Barcelona - Centro para mujeres
sin hogar La Llavor

11:15 - 11:45 Pausa café

11:45 - 13:45 “Diálogos para la inclusión social en Gipuzkoa “

Miguel Salgado Subiza | Zabalduz
Marta Font | Gertu Kultura - Directora
Amaia Salaverria | Responsable de Mediación Gipuzkoa
Jose Barreiro Garayalde | Emaus Fundación Social

13:45 - 14:00 “Conclusiones y clausura del curso“

Belen Larrión Kortabarria | Diputación Foral de Gipuzkoa - Dirección General de
Protección a la Infancia e Inclusión Social
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Dirigido por:

Iker Usón González

DFG

Politólogo y Trabajador Social. Doctor en Derechos Humanos. Master en Ética para la intervención
social y postgrado en supervisión, orientación y coaching y formación en Gobernanza abierta y
colaborativa. Inició su andadura en los servicios sociales en los ayuntamientos de Legorreta e Itsasondo
para luego ya trabajar en el servicio foral de Inclusión social y atención a la violencia machista donde
desde febrero de 2024 es su jefe de servicio. Su trayectoria se complementa con su trabajo en varias
entidades del Tercer Sector, la docencia universitaria, así como su paso por puestos de asesoramiento
político.
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Profesorado

María José Aldanas Sanchez

María José Aldanas es responsable de políticas en la Federación de entidades que trabajan con personas
sin hogar, FEANTSA. Desde 2016 se dedica a temas relacionados con el sinhogarismo y el derecho a la
vivienda en FEANTSA. Actualmente coordina la red Housing Rights Watch que reúne a ONGs,
académicos, abogados y otros profesionales para promover el acceso al derecho a la vivienda de las
personas sin hogar, apoyar el litigio estratégico y combatir la criminalización del sinhogarismo. Maria
Jose es una jurista comprometida con diferentes causas sociales. Estudió Derecho en la Universidad
Complutense de Madrid y tiene un máster en Migración y Relaciones Interculturales por la Autónoma de
Madrid. Se curtió profesionalmente en la Asociación Provivienda (en Madrid), donde entre otras tareas
representaba a la entidad en redes que trabajan con personas sin hogar y participaba en las reuniones
del grupo de trabajo de vivienda de FEANTSA.

Jose Barreiro Garayalde

Emaús Fundación Social

Alfonso Blázquez Muñoz

Alfonso Blázquez, Trabajador Social, Máster en Intervención Social (2009) y Máster en Derechos
Humanos (2019). Actualmente coordinador de Cultura y Políticas Sociales de la Fundación Universidad
Pablo de Olavide. Profesor asociado del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales. Amplia
experiencia en el trabajo comunitario en el Polígono Sur de Sevilla, de más de 20 años, a través del
Complejo Universitario Flora Tristán, y en relación constante con las administraciones publicas y
entidades sociales de la zona. Ha participado activamente en la creación del Plan Integral de Polígono
Sur, y en proyectos de innovación y nuevas metodología en Servicios Sociales.
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Marta Font

Belen Larrión Kortabarria

Diputación Foral de Gipuzkoa , Directora General de Protección a la Infancia y de Inclusión Social

- Graduada en Trabajo Social. Especialista en Inserción Social por la UPV. Mediadora Familiar
Experiencia profesional: - 1989 hasta junio de 2015: trabajadora social en los Servicios Sociales
Municipales de Eibar, Errenteria y Zarautz. - Desde junio de 2015 hasta la fecha: Directora General de
Protección a la Infancia y de Inclusión Social en la Diputación Foral de Gipuzkoa.

Amaia Salaverria

Miguel Salgado Subiza

Licenciado en Antropología social y cultural. Diplomatura en magisterio. Formación en mentalización y
en AMBIT. Formador en intervención desde la perspectiva de la mentalización, supervisión e
implementación de espacios grupales en diferentes recursos de intervención. Educador con más de 17
año de experiencia (13 años en la dirección) de recursos residenciales del sistema de protección con
adolescentes con trastornos graves de conducta en varias comunidades (Madrid, Castilla la mancha y
Pais Vasco). Actualmente y desde hace aproximadamente 4 años responsable del programa de viviendas
con apoyos para la inclusión social en Zabalduz.
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Charo Sillero Castro

Sant Joan de Deu, serveis socials Barcelona, Directora programa Malla

Trabajadora social de profesión y vocación. Tiene 20 años de experiencia en el sector del sinhogarismo.
Los últimos 14 años ha sido responsables de equipos sociales y equipamientos dirigidos a personas en
situación de sin hogar. Desde hace 11 años, trabaja en SJD-SS como responsable del programa Malla,
dirigido a mujeres y colectivo LGTBQ+ en situación de sin hogar. Ha participado activamente en la
construcción del modelo de atención al sinhogarismo femenino de la ciudad de Barcelona. Por último, es
colaboradora habitual desde hace años de la UB / Trabajo social, en diferentes publicaciones sobre
sinhogarismo y en diferentes optativas curriculares de l’UB.
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Precios matrícula
PRESENCIAL HASTA 30-06-2025 HASTA 03-09-2025

Tarifa joven 25,00 EUR 34,00 EUR

General - 48,00 EUR

Matrícula reducida general - 41,00 EUR

Exención de matrícula - 34,00 EUR

Cursos para Tod@s - 41,00 EUR

Donostia Kultura - 41,00 EUR

Personal de entidades sociales
con Acuerdos con la DFG. - 0 EUR

Personal de Servicios Sociales
de Base de Gipuzkoa - 0 EUR

https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#colectivos-sociales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#colectivos-sociales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#exenciones
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#generales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula#generales
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
https://www.uik.eus/es/informacion/reducciones-de-matricula
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Lugar

Palacio Miramar

Pº de Miraconcha nº 48. Donostia / San Sebastián

Gipuzkoa


