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Helburuak

Conocer las innovaciones a nivel europeo en el abordaje de los riesgos psicosociales en el ambito laboral
Informar de las experiencias practicas llevadas a cabo en diferentes comunidades autonomas

Difundir conocimiento sobre la prevencion de los riesgos psicosociales

Ikastaroaren laguntzaile espezifikoak

OSALAN

Laneko Segurtasun eta
Osasunerako Euskal Erakundea
Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales



Programa

2016-07-06
08:30 - 09:00
09:00 - 09:15
09:15 - 09:40
09:40 - 10:05
10:05-10:30
10:30 - 10:55
10:55-11:20
11:20-11:45
11:45-13:25
11:45-12:10
12:10-12:35
12:35-13:00
13:00 - 13:25
13:25-13:30

Entrega de documentacion

“Presentacion”

Izaskun Urien Azpitarte OSALAN - Directora General
Christa Sedlatschek Agencia Europea - Directora

“Austrian Approach to Psychosocial Risks at Work: 3 years of legislation and
experience”

Veronika Jakl Arbeitspsychologie Jakl - Founder, Manager

“Attaché-Jurist well-Being of workers*

Evy Hilderson Belgian Federal Public Service Employment, Labour and Social Dialogue

“Managing Psychosocial risks at work in the EU”

Malgorzata Milczarek European Agency for Safety and Health at Work - Project Manager

“Inspections in the area of Psychosocial Working Environmente in Denmark”

Karsten Kiraz Danish Working Environment Authority

“The implementation of the European Framework Agreement on work-related
stress: the Italian case”

Cristina Di Tecco INAIL, DiIMELA

Coffee break

Modera: Rafael Calvo del Rio, Responsable de Osalan de Alaba

“Evolucion y desarrollo de la prevencién de los riesgos psicosociales en la CAPV“

Maite Gomez Etxebarria OSALAN - Tecnica de Prevencion de Riesgos Laborales

“Actuaciones del IAPRL en Riesgos Psicosociales”

Tomas Sancho Figueroa Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales - Jefe de
Area de Aergonomia y Psicosociologia

“Evolucion de los riesgos psicosociales en Catalufia. Actuaciones de futuro en un
mercado laboral en rapida transformacién*”

Carmen Ladona Calvo Instituto de Seguridad y Salud Laboral. Dpto de Trabajo, Asuntos
Sociales y Familiares. Generalitat de Catalufia - Coordinadora de Prevencion Psicosociologia

“Registro de los dafios derivados de la exposicion laboral a riesgos psicosociales”

Inaki Moreno Sueskun Instituro de Salud Publica y Laboral de Navarra - Medico del
Trabajo. Jefe del servicio de salud laboral

Clausura
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Matrikula prezioak

MATRIKULA 2016-05-31 ARTE 2016-07-06 ARTE
OROKORRA 34,00 EUR 40,00 EUR
MATRIKUILA EXENTZIOA 20,00 EUR 20,00 EUR
INVITADOS OSALAN 0 EUR -
OSAILAN GONBIDATUAK - 0 EUR



https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
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Miramar Jauregia
Mirakontxa pasealekua 48, 20007 Donostia
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