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Description

L'année 2026 a été déclarée par I'Assemblée générale des Nations unies Année internationale des
volontaires pour le développement durable (IVY 2026). Cette désignation vise a souligner la contribution
des volontaires a la promotion du développement durable et a reconnaitre le réle qu'ils jouent dans la
construction d'un avenir plus juste et plus durable. L'objectif est de promouvoir le volontariat comme
partie intégrante des stratégies visant a atteindre les objectifs de développement durable (ODD) de
I'Agenda 2030.

Dans ce contexte, et en cette année de mise en ceuvre de la Stratégie basque pour le volontariat
2025-2028, les trois agences basques d'activation citoyenne, Batekin (Araba), BizkaiaGara (Bizkaia) et
Gizalde (Gipuzkoa), ainsi que le Gouvernement basque, organisent au Pays basque une journée qui
réunira des personnes, des entités et des réseaux engagés dans la transformation sociale par le biais du
volontariat. Cette rencontre se veut un espace de réflexion, d'apprentissage et d'échange sur le réle du
volontariat dans la construction d'un avenir plus juste, durable et inclusif, en accord avec les objectifs de
développement durable (ODD) de I'Agenda 2030.

Au cours de cette journée, des questions clés seront abordées, telles que la contribution réelle du
volontariat aux ODD, les défis liés a la gestion et a la durabilité des organisations de volontariat, les
nouvelles tendances et formes de participation sociale en Europe et dans le monde, ainsi que
I'expérience concréte du volontariat au Pays basque en tant que référence en matiere d'innovation et
d'engagement communautaire.

La journée combinera des conférences, des tables rondes, des ateliers et des espaces participatifs, dans
le but de générer un partage des connaissances, de renforcer les réseaux et de promouvoir une vision
renouvelée du volontariat en tant que moteur de changement et de coresponsabilité mondiale. Ce sera
I'occasion de reconnaitre le travail des bénévoles et de projeter 1'avenir d'un volontariat durable,
transformateur et ancré dans les valeurs de solidarité et de justice sociale.

Le programme comprendra les points suivants :

¢ 30 ans de volontariat en Europe : apprentissages, défis et horizon commun: Conférence
introductive qui retrace 1’évolution du volontariat européen au cours des trois derniéres
décennies, en identifiant ses principaux acquis, défis et tendances futures. Un espace de réflexion
sur le role du volontariat dans la construction d’une citoyenneté active et d’'une Europe plus
cohésive.

e Pays basque : vers un volontariat transformateur et durable favorisant la cohésion sociale et le
renforcement du tissu communautaire: Conférence explorant I’engagement basque en faveur d'un
modele de volontariat orienté vers la transformation sociale, la durabilité et la construction
communautaire. Seront analysées les stratégies, politiques et initiatives qui positionnent le Pays
basque comme une référence en matiére d’innovation et d’engagement social.

e Du discours a l’action : expériences qui donnent vie au volontariat et construisent la communauté
au Pays basque: Table ronde au cours de laquelle des représentants institutionnels, des initiatives
locales et des partenariats collaboratifs partageront des exemples concrets de la maniére dont le
volontariat se traduit en actions renforcant le tissu communautaire au Pays basque. Un espace
pour s’inspirer et apprendre d’expériences réelles.

e Amplifier les solidarités par le volontariat : diversité et participation tout au long de la vie:
Conférence consacrée a mettre en lumiere la richesse de la diversité dans le volontariat, ou toutes
les générations, origines et réalités trouvent leur place. Elle abordera la maniere dont la
participation des personnes agées, des jeunes, des personnes migrantes, des personnes en
situation de handicap, des femmes, des enfants ou encore des personnes en situation de
vulnérabilité, entre autres, enrichit le tissu social et multiplie I'impact de 1’action bénévole. Un
espace pour réfléchir a I'importance de construire un volontariat véritablement inclusif, ou
personne n’est laissé de coté et ou toutes les voix sont actrices de la transformation sociale.

e Construire la communauté a travers le volontariat : récits de diversité et de participation: Table
de témoignages et d’expériences ou des bénévoles et des organisations partageront des histoires
réelles d’inclusion, de transformation et de construction communautaire. La pluralité des
parcours sera mise en valeur, montrant comment le volontariat constitue un espace de rencontre,
de soutien mutuel et de développement personnel. A travers ces récits, le réle du volontariat
comme moteur de cohésion sociale sera souligné, en renforcant les réseaux et en générant un
sentiment d’appartenance dans des contextes divers. Un espace pour inspirer et valoriser la
richesse de la participation de toutes les personnes, tant dans des environnements présentiels que
numeériques, a la vie communautaire.

e Un volontariat a impact : évaluation, ODD et théorie du changement pour un avenir durable:



Conférence approfondissant les outils et méthodologies permettant de mesurer et de renforcer
I'impact du volontariat, en 1’alignant sur les objectifs de développement durable et la théorie du
changement. Des clés pour concevoir des projets transformateurs et durables seront présentées.

e Un impact qui compte : bonnes pratiques dans 1’évaluation de I'impact social et économique du
volontariat: Espace de partage d’expériences et d’outils permettant de mesurer, de rendre visible
et d’améliorer I'impact social et économique du volontariat. Des cas pratiques d’organisations,
d’universités et d’entreprises ayant intégré 1’évaluation comme élément essentiel de leur gestion
et de leur stratégie seront présentés.

Objectifs
Objectifs généraux:

Promouvoir la réflexion et 1'échange d'expériences sur le role du volontariat dans la réalisation des
objectifs de développement durable.

Promouvoir une vision innovante, durable et inclusive du volontariat, adaptée aux défis sociaux et
environnementaux du XXlIe siecle.

Renforcer la collaboration entre les entités, les administrations publiques et les citoyens afin de
construire une société plus participative, équitable et durable.

Objectifs spécifiques:

Analyser l'impact et la contribution du volontariat dans les différents domaines des ODD (social,
environnemental, économique et culturel).

Partager des modeles et des bonnes pratiques de gestion du volontariat qui favorisent sa durabilité et
son efficacité.

Explorer les nouvelles tendances en matiére de participation citoyenne et de volontariat numérique et
communautaire en Europe et dans le monde.

Mettre en avant les expériences locales de volontariat au Pays basque comme exemples d'innovation
sociale et d'engagement transformateur.

Créer un espace d'apprentissage mutuel, de coopération et de projection commune entre les entités
basques et internationales de volontariat.
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Programme

02 09 2026
09:00 - 09:15
09:15 - 09:30
09:30 - 09:45
09:45 - 10:30
10:30 - 11:00
11:00 - 11:45
11:45-12:15
12:15-12:45

Registre

Inauguration institutionnelle. Ordre d'intervention:
Langue: espafol
Traduction simultanée: basque

Nerea Melgosa Vega | Gobierno Vasco - Consejera de bienestar, Juventud y Reto
Demografico

Présentation par la Direction de l’activité
Langue: espartiol
Traduction simultanée: basque
Itziar de la Peia Laustalet | Gobierno Vasco - Departamento de Bienestar, Juventud y Reto

Demogréfico - Directora de Promocion del Tercer Sector Social y la Accién Comunitaria
Johana Etxezarraga Aldamiz-Etxebarria | Bizkaiagara - Responsable de Bizkaiagara

“30 anos de voluntariado en Europa: aprendizajes, retos y horizonte comun*
Langue: espafol
Traduction simultanée: basque

Gabriella Civico | Centre for European Volunteering (CEV) - Directora

“Euskadi: hacia un voluntariado transformador y sostenible que impulse la cohesion
social y fortalezca la construccién comunitaria“”

Langue: espafiol
Traduction simultanée: basque

Eugenio Ibarzabal Arambarri | Fundacién FIDIAS - Colaborador (economista, consultor,
politico, escritor)

Table ronde: “Del discurso a la accidn: experiencias que dan vida al voluntariado y
construyen comunidad en Euskadi “

Langue: espahol
Traduction simultanée: basque

Ainara Perez Garcia | BATEKIN (Agencia de voluntariado en Araba) - Responsable
(Modérateur)

Manuel Merino Pastor | Consejo de Mayores de Bizkaia - Presidente

Roberto San Salvador del Valle Doistua | Univerisdad de Deusto - Catedra Deusto Cities
Lab

Itziar de la Peia Laustalet | Gobierno Vasco - Departamento de Bienestar, Juventud y Reto
Demogréfico - Directora de Promocion del Tercer Sector Social y la Accién Comunitaria

Pause-café

“Amplificando solidaridades con el voluntariado: diversidad y participacion a lo
largo de la vida“



Langue: esparfiol
Traduction simultanée: basque

Alfons Cornella | Institute of Next - Director

12:45 - 13:30 Table ronde: “Construyendo comunidad desde el voluntariado: relatos de
diversidad y participacion”

Langue: esparfiol
Traduction simultanée: basque

Miren Gurrutxaga Sagarna | GIZALDE (Agencia de voluntariado en Gipuzkoa) -
Responsable (Modérateur)

Vinca Sanz | CEAR - Técnica

Olatz Miranda Cincunegui | ATZEGI - Responsable

Amets Martinez de Heredita

13:30 - 15:00 Pausa comida

15:00 - 16:00 Table ronde: “Voluntariado con Impacto: Evaluacién, ODS y Teoria del Cambio para
un Futuro Sostenible”

Langue: esparfiol
Traduction simultanée: basque

Johana Etxezarraga Aldamiz-Etxebarria | Bizkaiagara - Responsable de Bizkaiagara
(Modérateur)

Estibaliz Saez de Camara Oleaga | UPV/EHU. - Directora de Sostenibilidad y Compromiso
Social. Presidenta de la Red Espafiola para el Desarrollo Sostenible (REDS).

Mariel Gandara Garcia | Facultad de Empresa, Mondragon Unibertsitatea - Directora de
Aprendizaje y Servicio, Sostenibilidad y Negocios Circulares,

Roberto Folgueira Alonso | Gobierno Vasco - Responsable del observatorio vasco del
tercer sector de euskadi

16:00 - 16:45 Table ronde: “Impacto que cuenta: buenas practicas en la evaluacion del impacto
social y econdémico del voluntariado”

Langue: espahol

Johana Etxezarraga Aldamiz-Etxebarria | BizkaiaGara (Agencia de voluntariado en
Bizkaia) - Responsable de BizkaiaGara (Modérateur)

Fernando Richter Iturregi | Cruz Roja Pais Vasco - Responsable de Voluntariado, Plan de
Accién y Gestion Avanzada

Eva Garcia Vicente | Urbegi Social Impact / Grupo Urbegi - Responsable comunicacién y
desarrollo proyectos,

Ana Vilma Rodriguez Rojas | inbiku - Consultora

16:45 - 17:00 Cloture du cours
Langue: espahol
Traduction simultanée: basque

Ivan Larraza Vila | Gobierno Vasco - Departamento de Bienestar, Juventud y Reto
Demogréfico - Viceconsejero de bienestar




Directed by

Itziar de la Pena Laustalet

Gobierno Vasco

Licenciada en Matematicas por la EHU-UPV en la especialidad de analisis numérico. Comencé mi
carrera profesional en el mundo de la tecnologia, en el &mbito de las eléctricas, la logistica y la
administracion publica, como consultora y responsable de proyectos con visiéon de proceso y evaluacion.
He continuado mi trayectoria en el drea social en la Administracién publica destacando mi participacion
en el Sistema Vasco de Garantia de Ingresos y en el Sistema Vasco de Servicios Sociales, siendo,
ademads, miembro de la organizacién estadistica vasca. Actualmente soy directora de Promocién del
Tercer Sector Social y la Accion Comunitaria del Departamento de Bienestar, Juventud y Reto
Demografico, con responsabilidades en la promocién del tercer sector, el voluntariado, la accién
comunitaria y el didlogo civil. Comprometida con el voluntariado y la accién comunitaria como motores
de transformacion social y como ejes estratégicos de las politicas publicas orientadas a fortalecer la
cohesioén social y el bienestar.

Johana Etxezarraga Aldamiz-Etxebarria

BizkaiaGara, Koordinatzailea

Johana est une professionnelle spécialisée dans les affaires européennes, les politiques publiques,
I’activation citoyenne et le développement communautaire. Elle coordonne actuellement BizkaiaGara,
une plateforme visant a promouvoir la participation sociale, le volontariat et la collaboration entre les
citoyen-nes, les organisations et les institutions en Bizkaia. Son parcours associe une solide formation
juridique a une perspective internationale et interdisciplinaire : elle est diplomée en droit économique
de I'Université de Deusto et de la KU Leuven, a suivi une formation de troisiéme cycle a I'EHU, a la
London School of Economics and Political Science (LSE) et a I'Université de Liverpool, et a développé
une expérience professionnelle dans des environnements variés tels que Deloitte, 'université, la
Commission européenne et EuroBasque. Ce parcours lui a permis d’intégrer connaissance
institutionnelle, pensée stratégique et capacité a structurer des partenariats. Son profil se distingue par
sa capacité a créer des passerelles entre I'Europe et 1’échelle locale, entre le public et le social, ainsi
qu’entre la réflexion technique et I’action transformatrice. Elle travaille avec une vision ouverte et
collaborative.



Professeurs
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Gabriella Civico

Gabriella Civico es del Reino Unido, pero vivié en Espana y Portugal durante muchos anos, antes de
trasladarse a Bélgica y convertirse en ciudadana belga. Es licenciada en Politica Social y Educacion por
la Universidad de Surrey (Reino Unido), y master en Educacién E-learning por la Universidad de Hull
(Reino Unido). Trabajo con el CEV como Directora de Proyectos de la Alianza EYV2011 desde julio de
2010 hasta su finalizacién, en marzo de 2012, cuando se convirtié en directora del CEV. En ella adquiere
protagonismo apostando por mejores politicas de voluntariado en diferentes grupos de expertos y
consultores de la Unién Europea, como EQF, Europass, Movilidad de Jévenes Voluntarios, asi como en el
Grupo de Asesoramiento del Centro de Recursos del Cuerpo Europeo de Solidaridad, aportando su
experiencia a nivel europeo. Asimismo, es representante del CEV en el Grupo de Enlace a las Redes de
la Sociedad Civil Europea EESC y se ha implicado més en la implantacion de la Europa de la Sociedad
Civil en 2014, donde actualmente es presidenta.

Alfons Cornella

Fundador de Infonomia y del Institute of Next, empresas de servicios para repensar el futuro de las
empresas y las organizaciones, con un enfoque especial en Innovacion de modelos de negocio, con sede
en Barcelona. Explora constantemente los ecosistemas de innovacion internacionales. En la actualidad,
ademas de trabajar en modelos y procesos de innovacion, también se enfoca en la Curiosidad como
ventaja competitiva de las organizaciones (curiosityatelier.com), y en la formacién de profesionales
Edgers que transforman las empresas. Ha escrito 42 libros, asi como cientos de articulos breves sobre
innovacion, negocios y tecnologia, desde la perspectiva de la transformacién de las organizaciones. Sus
altimos libros son “Cémo innovar sin ser Google”, un manual de innovacién elaborado a partir de lo
aprendido en 20 afios de practica profesional, “Educar humanos en un mundo de maquinas inteligentes”,
una propuesta de ideas y reflexiones sobre la nueva educaciéon que necesita nuestra sociedad, “Cémo
comer cangrejo y no morir en el intento” (con Monica Alonso) sobre la transformacion de China en una
potencia en innovacién, y Curiosidad = felicidad y éxito. Es consultor de grandes empresas de Espaifla, y
ha dirigido més de 120 proyectos innov




Itziar de la Pena Laustalet

Gobierno Vasco

Licenciada en Matematicas por la EHU-UPV en la especialidad de analisis numérico. Comencé mi
carrera profesional en el mundo de la tecnologia, en el &mbito de las eléctricas, la logistica y la
administracion publica, como consultora y responsable de proyectos con visiéon de proceso y evaluacion.
He continuado mi trayectoria en el area social en la Administracién publica destacando mi participacion
en el Sistema Vasco de Garantia de Ingresos y en el Sistema Vasco de Servicios Sociales, siendo,
ademads, miembro de la organizacién estadistica vasca. Actualmente soy directora de Promocién del
Tercer Sector Social y la Accion Comunitaria del Departamento de Bienestar, Juventud y Reto
Demografico, con responsabilidades en la promocién del tercer sector, el voluntariado, la accién
comunitaria y el didlogo civil. Comprometida con el voluntariado y la accién comunitaria como motores
de transformacion social y como ejes estratégicos de las politicas publicas orientadas a fortalecer la
cohesioén social y el bienestar.

Johana Etxezarraga Aldamiz-Etxebarria

BizkaiaGara, Koordinatzailea

Johana est une professionnelle spécialisée dans les affaires européennes, les politiques publiques,
I’activation citoyenne et le développement communautaire. Elle coordonne actuellement BizkaiaGara,
une plateforme visant a promouvoir la participation sociale, le volontariat et la collaboration entre les
citoyen-nes, les organisations et les institutions en Bizkaia. Son parcours associe une solide formation
juridique a une perspective internationale et interdisciplinaire : elle est diplomée en droit économique
de I'Université de Deusto et de la KU Leuven, a suivi une formation de troisiéme cycle a I’'EHU, a la
London School of Economics and Political Science (LSE) et a I'Université de Liverpool, et a développé
une expérience professionnelle dans des environnements variés tels que Deloitte, 'université, la
Commission européenne et EuroBasque. Ce parcours lui a permis d’intégrer connaissance
institutionnelle, pensée stratégique et capacité a structurer des partenariats. Son profil se distingue par
sa capacité a créer des passerelles entre I’Europe et 1’échelle locale, entre le public et le social, ainsi
qu’entre la réflexion technique et I’action transformatrice. Elle travaille avec une vision ouverte et
collaborative.

Roberto Folgueira Alonso

EDE Fundazioa




Mariel Gandara Garcia

Mariel Gandara, PhD Investigadora y docente Sostenibilidad y Negocios Circulares (SyNC) Mondragon
Unibertsitatea Enpresagintza Fakultatea

Eva Garcia Vicente

Miren Gurrutxaga Sagarna

Miren Gurrutxaga Sagarna Azpeitia 1968 - Técnico Especialista en Marketing y Animadora Sociocultural
Responsable desde 2002 de Gizalde la Agencia de Voluntariado de Gipuzkoa. Experiencia como
voluntaria en distintos dmbitos.

Eugenio Ibarzabal Arambarri

Nacido en Donostia en 1951, estudié Ciencias Econémicas en Bilbao, aunque pronto inicid su trayectoria
en el periodismo, coordinando la revista Muga. Entre 1977 y 1983 publicé varios libros de entrevistas y
trabajo en prensa y radio. En 1983 dio el salto a la politica, desempenando durante cuatro anos los
cargos de Secretario General de la Presidencia y Portavoz del Gobierno Vasco. Posteriormente trabajo



en televisiéon como director de El Otro Punto de Vista (ETB-2) y como editor jefe en TVE con el programa
Punto y Aparte, galardonado con el Premio Ondas en 1989. Durante los siguientes veinticinco afios
desarrollé su labor como consultor independiente, facilitando mas de 1.500 equipos de mejora en
organizaciones diversas. De esta etapa surgen los libros Volver a empezar y Vivir. Desde 2011 se dedica
a la escritura, con publicaciones de biografias, historia y un libro sobre la escucha, centrando su interés
en el comportamiento humano. Colabora como voluntario, dirige grupos y ha asesorado a distintas ONG.
Fue la primera persona certificada con la ISO 9001 a titulo personal por AENOR.

i

Ivan Larraza Vila

Amets Martinez de Heredita

Amets Martinez de Heredia Moreno (Gasteiz)activista marika. Desde 2019 es coordinador de Ikusgune,
Observatorio Contra la LGTBI+fobia de Araba, una herramienta impulsada por Lumagorri
Zisheterosexismoaren Aurkako Taldea para el registro de incidencias, la atencion a personas afectadas y
la incidencia institucional. Vinculado a Lumagorri desde 2011, ha desarrollado su trayectoria
combinando el trabajo en la calle con la interlocucidn con instituciones publicas, contribuyendo a
visibilizar la LGTBI+fobia. Su labor se enmarca en una perspectiva feminista e interseccional, poniendo
el foco en como operan las discriminaciones en espacios cotidianos. Ha participado en la creaciéon de
redes comunitarias de apoyo y en procesos de sensibilizacion social orientados a la prevencion y la
transformacién social, apostando por respuestas colectivas y sostenidas frente a las desigualdades
estructurales. Mas alla del abordaje de las violencias LGTBI+fébicas, ha contribuido a la recuperacion y
difusién de la memoria y genealogia de los colectivos LGTBIQ+ en Gasteiz.

Manuel Merino Pastor

Manuel Merino Pastor. Licenciatura en Filosofia y en Ciencias de la Informacion. Master en Direccion de
Empresas. Vida profesional vinculada a la docencia y a la promocién de servicios sociales en el ambito
del Tercer Sector. Director de Caritas Diocesana de Bilbao (1989-98). Presidente de Caritas Euskadi
(1992-1997). Promotor y director de Fundacién Aspaldiko de Portugalete (1998-2016). Presidente de
Lares Euskadi -Asociacién de Residencias de Mayores no lucrativas de Euskadi (2005-2017).
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Actualmente, Presidente del Consejo Foral de Mayores de Bizkaia.

Olatz Miranda Cincunegui

Ainara Perez Garcia

Educadora social en la asociacién Sartu Alava con méas de 20 afios de experiencia en el acompafiamiento
a personas y colectivos, combinando la inclusién digital con el impulso de lo comunitario y la
participacidn social. Su trabajo se centra en coordinar dos proyectos complementarios: en Saregune,
donde trabaja la tecnologia como herramienta para generar oportunidades, reducir brechas y fortalecer
la implicacion ciudadana en la transformacion social; y en Batekin, donde impulsa el voluntariado y la
accion comunitaria. Entiende la participacion social como una pieza clave para construir sociedades mas
justas y cohesionadas, y coordina iniciativas que conectan ciudadania, entidades y administraciones,
fortaleciendo redes y promoviendo el voluntariado y la participaciéon social como motor de cambio.
Aporta una mirada diversa e inclusiva, apostando por un voluntariado mas conectado, inclusivo y
adaptado a los retos actuales, alineado con la sostenibilidad y la Agenda 2030, y capaz de generar
impacto real en la vida de las personas y en el desarrollo de comunidades mas fuertes.

Fernando Richter Iturregi
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Ana Vilma Rodriguez Rojas

Estibaliz Saez de Camara Oleaga

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU)

Doctora en Ingenieria Ambiental y profesora del area ‘Tecnologias del Medio Ambiente’ en el
Departamento de Ingenieria Quimica del Medio Ambiente de la Escuela de Ingenieria de Bilbao. Desde
2017 hasta 2025 Directora de Sostenibilidad y Compromiso Social de la UPV/EHU. Es miembro de la
Comisién Académica del Méaster en Economia Circular: aplicacién a la empresa. Es la presidenta de la
Red Espanola para el Desarrollo Sostenible (REDS). Actualmente, también subdirectora de Calidad,
Sostenibilidad y Formacién Dual en la Escuela de Ingenieria de Bilbao.

Roberto San Salvador del Valle Doistua

Deusto Cities Lab - Universidad de Deusto

ROBERTO SAN SALVADOR DEL VALLE DOISTUA Formacién Académica * Doctor en Filosofia y
Ciencias de la Educacioén. *« Master en Ocio y Potencial Humano. ¢ Licenciado en Filosofia y Letras
(Historia y Geografia). * Diplomado en Arqueologia. Trayectoria Profesional y Docente ¢ Catedratico de
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas en la Universidad de Deusto. ¢ Director de la Catedra
Deusto Cities Lab. « Miembro del Equipo de Investigaciéon Ocio y Desarrollo Humano, que cuenta con el
reconocimiento oficial del Gobierno Vasco con categoria A. * Ha sido Director del Instituto de Estudios
de Ocio (2000-2007). * Ha sido Vicerrector de Comunicacién, Plurilingliismo e Innovacién Social
(2007-2015). Publicaciones * Ultimo libro: (2018) Creative Cities. Mapping creativity driven cities.
Bilbao: ISBN: 978-84-16982-58-5. « Ultimo articulo: (2020). “Cultura, creatividad y gobernanza
internacional. La Nueva Agenda Urbana”. Bitacora Urbano Territorial, 30 (1): 39-49.
https://doi.org/10.15446/bita
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Vinca Sanz
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Tarifs inscription

FACE A FACE JUSQU'AU 02-09-2026
Général 48,00 EUR
Matricula reducida general 41,00 EUR
Exencion de matricula 34,00 EUR
Tarif jeune 25,00 EUR
Cursos para Tod@s 41,00 EUR
Donostia Kultura 41,00 EUR

EN LIGNE EN DIRECT

JUSQU'AU 02-09-2026

Général 48,00 EUR
Matricula reducida general 41,00 EUR
Exencién de matricula 34,00 EUR
Tarif jeune 25,00 EUR
Cursos para Tod@s 41,00 EUR
Donostia Kultura 41,00 EUR
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Lieu
Miramar Palace
P2 de Miraconcha n? 48. Donostia / San Sebastian

Gipuzkoa
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