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1. Introduccion

La Fundacion Cursos de Verano de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, orga-
niza los Cursos de Verano que cumpliran en 2017 su XXXVI edicion.

Los Cursos de Verano de la UPV/EHU aspiran a ser Cursos de referencia en el panorama de Cursos de
Verano, por la innovacion constante de su programa y formulas de formacion, por su proyeccion inter-
nacional, por el valor anadido que ofrece, por la extension y consistencia de su red de alianzas, por su
compromiso con el Pais, y por la calidad de su organizacion.

Es Mision de los Cursos de verano:

= La divulgacion y extension del conocimiento, especialmente del generado en la UPV/EHU,
desde el Pais Vasco y con proyeccion internacional.

= La actualizacion de conocimientos profesionales con especial atencion a la formacion del pro-
fesorado de todos los niveles.

= Larelacion interuniversitaria.
= La contribucion a la divulgacion y ensenanza de la cultura y estudios vascos a nivel internacional.

= La oferta de un espacio para el debate y el pensamiento critico en torno a una sociedad siem-
pre cambiante contribuyendo asi a la mejora del bienestar social, especialmente del Pais Vasco.

Mision complementaria de los Cursos de Verano es la transmision de una imagen positiva de la UPV/
EHU vy de las entidades colaboradoras y patrocinadoras.

Para el despliegue de su Mision, los Cursos estan abiertos a la colaboracion con organismos e institu-
ciones de Euskal Herria, Espana y Europa.

La XXXVI Edicion de Cursos de Verano se desarrollara en los tres territorios de la Comunidad Autonoma
Vasca y esperamos contar, como en anteriores ocasiones, con la colaboracion de entidades tanto
publicas como privadas.

Apostamos por cubrir todos los ambitos del conocimiento cientifico, fomentar la presencia del
Euskera y avanzar en metodologias de aprendizaje participativas. Y todo ello, siendo econdmicamente

sostenibles.

Esperamos que entre todos podamos hacer que la XXXVI Edicion sea un éxito.



2. Calendario de Organizacion 2017*

10 de octubre

Apertura del plazo para la recepcion de propuestas.

18 de noviembre

Finalizacion del plazo de presentacion de propuestas.

12 de diciembre

Reunion del Comité de Programa.

A partir del 13 de enero

Vi (Vv

Comunicacion de las actividades aprobadas junto con la formula
de financiacion, lugar y fechas de celebracion. Notificacion de las
propuestas no aceptadas.

27 de enero

7

Finalizacion del plazo para la aceptacion de condiciones por parte
del Director/a de la actividad.

A partir del 27 de enero = Contactos para iniciar la organizacion de la actividad.

17 de febrero = Finalizacion del plazo para la confirmacion de titulo, objetivos y
patrocinadores (en su caso) definitivos.

17 de marzo = Cierre de programa con relacion de profesorado definitivo.

A partir del 17 de marzo = Cierre de presupuesto y condiciones de participacion de los/las
ponentes. Invitacion oficial a los/las ponentes.

20 de marzo = Presentacion de la XXXVI Edicion de Cursos de Verano.

= Apertura del periodo de matricula reducida.

A partir del 1 de junio = Matricula ordinaria.

20 dias antes de la = Aportacion por parte del/de la Director/a y ponentes de la

actividad documentacion para el alumnado.

10 dias antes de la = Aportacion por parte del/de la ponente de la documentacion a

actividad utilizar durante su ponencia.

15 de junio = Comienzo de los Cursos.

Semana del 19 de junio = Acto oficial de inauguracion de la Edicion.

4 de agosto = Finalizacion de la primera etapa.

21 de agosto = Comienzo de la segunda etapa.

15 de septiembre = Finalizacion de la edicion.

* Este calendario es orientativo y podra sufrir modificaciones. La dltima version del calendario de organizacion
estara disponible en la web de los Cursos de Verano (www.uik.eus).




En esta edicion hemos previsto la organizacion de Cursos, Talleres, Escuelas, Jornadas
Profesionales y Congresos.

3.1. ¢Cuando y como se pueden presentar las propuestas?

El plazo para presentar propuestas para la XXXVI Edicion de los Cursos de Verano de la UPV/EHU se
extiende del 10 de octubre al 18 de Noviembre de 2016.

Las propuestas se enviaran a la Secretaria de los Cursos de Verano a través de las siguientes vias:

a) A través del formulario online al que puede acceder en la secciéon “Propuestas” de la pagina
web de los Cursos de Verano (https://www.uik.eus/es/propuestas/propuestas-de-cursos-
presenciales) (opciébn recomendada).

b) Rellenando el formulario que esta disponible en la seccion "Propuestas” de la pagina web de
los Cursos de Verano (https://www.uik.eus/es/propuestas/propuestas-de-cursos-presenciales) o
en papel en las Oficinas de Cursos de Verano y enviando:

v/ por email: info@uik.eus, o
v/ por correo postal o entrega personal en:
Palacio Miramar

Paseo Miraconcha, 48
20007 Donostia / San Sebastian

Se podra presentar una Unica propuesta por cada Director/a. Como maximo podra haber hasta dos
Directores por actividad.



3.2. ¢Como se seleccionan y financian las actividades?

El Comité de Programa selecciona las Actividades que formaran parte de la Edicion de los Cursos de
Verano.

Con las aportaciones que recibe la Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU por parte de los miem-
bros del Comité Organizador (Fundacion BBVA, UPV/EHU, Ayuntamiento de Donostia / San Sebastian,
Diputacion de Gipuzkoa y Gobierno Vasco) se financian los gastos estructurales de la Fundacién y los
gastos especificos de aproximadamente 40 cursos por Edicion (denominados Cursos de Normativa). El
resto de cursos cuentan con colaboradores que se hacen cargo de los gastos especificos (denomina-
dos Cursos en Colaboracién).

Por lo tanto, el programa de la edicion se compone de 2 tipos de actividades:

a) Cursos de Normativa: S6lo pueden ser Cursos o Talleres, tienen que haber sido seleccionados
por el Comité de Programa y respetar las condiciones del apartado 3.3. La Fundacion aportara
hasta 1500 € por dia de Curso siempre y cuando se alcancen 40 matriculas y no genere déficit.
En el caso de los Talleres, aportara 750 € por dia si se alcanzan 25 matriculas y 900 € por dia si se
alcanzaran 40 matriculas y siempre y cuando no genere déficit.

b) Cursos en Colaboracion: Puede ser cualquier tipo de actividad que se enmarque en el apar-
tado 3.3. de la presente normativa. El patrocinador debera hacerse cargo de los gastos especifi-
cos que genere la actividad. En estos casos, se pactaran las condiciones con el/la Director/a de
la actividad.

Se distinguen 2 tipos de gastos:

a) Gastos generales: asume la Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU con las aportaciones
recibidas en las dos modalidades (Cursos de Normativa y en Colaboracion) y son los siguientes:

= Apoyo a Directores/as: en el disefio académico y organizacion de la actividad (elabo-
racion del programa, invitacion a profesorado, preparacion de documentacion, gestion

presupuestaria, etc.).

= Gestion de profesorado/ponentes: invitacion, desplazamientos y alojamientos, pagos de
lecciones y gastos, certificados, encuestas de satisfaccion, atencion general.

= Gestion del alumnado: matriculas, alojamientos, emisiébn de facturas y certificados,
encuestas de satisfaccion, atencion general.

Infraestructura y equipos generales.
= Difusion general: campana de difusion, publicidad, servicio de prensa.

Coordinacion de los servicios definidos en el apartado de gastos especificos.



b) Gastos especificos: en los Cursos de Normativa, los financiara la Fundacion siempre y cuando
respeten las condiciones enunciadas en el apartado 3.3. En el caso de los Cursos en Colaboracion,
la entidad patrocinadora/colaboradora asumira la diferencia entre ingresos de matricula y estos

gastos.

>
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Retribuciones de la direccion y profesorado/ponentes.
Viajes y alojamiento de los/las Directores/as y ponentes.
Catering (cafés, almuerzos,...).

Azafatas.

Traduccion simultanea en el caso de que se invite a ponentes que expongan en un
idioma distinto al oficial*.

Grabacion de la actividad.
Materiales a entregar al alumnado.
Gastos técnicos.

Gastos de gestion.

* Idioma oficial de la actividad: se debera definir el/los idioma/s oficiales de la actividad. Seguin el idioma/s oficiales
de la actividad, se divulgara la informacion del curso en tal/es idioma/s. En el caso de que se realicen intervencio-
nes en idiomas diferentes al/a los oficiales, se debera habilitar la traduccién simultanea.
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4. Normativa para Directores/as

Un miembro de la Comision Académica de los Cursos de Verano de la UPV/EHU sera designado para
la coordinacion de la actividad junto con el Director/a.

Es responsabilidad del/de la Director/a:
= Realizar la propuesta.

= Ajustar el Programa a la Normativa (en caso de ser una actividad de Normativa), de acuerdo
con la Direccion de Cursos de Verano.

Cumplir con el calendario de organizacion.

Comunicar su participacion al profesorado de la actividad y explicar la normativa, las condicio-
nes de participacion y el calendario de organizacion.

=>» Seguir las indicaciones de la Secretaria de los Cursos de Verano para la correcta organizacion de
la actividad.

= Orientar a sus ponentes en la preparacion de sus ponencias garantizando la coherencia y coor-
dinacion entre ellos/as.

=>» Planificar previamente el contenido general de la actividad en funcion del desarrollo tema-
tico y del alumnado al que va dirigido y no del profesorado que potencialmente pueda
participar.

= Informar a cada ponente de la manera mas precisa posible acerca del contenido de la/s confe-
rencia/s que se les solicita.

= Transmitir al profesorado el esquema basico del contenido de las intervenciones solicitadas al
resto, con el fin de asegurar la necesaria coordinacion que evite el solapamiento y las lagunas de
contenido.

Se responsabilizara de que cada ponente suba la documentacion de las ponencias.

Realizar un seguimiento del profesorado y atender al mismo durante la celebracion de la
actividad.

= Atender a los medios de comunicacion con el apoyo del servicio de prensa de los Cursos de
Verano.

= Dar la bienvenida a los asistentes y presentar la actividad el dia de su iniciacion, asi como coor-
dinar las sesiones de sintesis.

= Durante el curso se debera cumplir el programa que previamente conoce el alumnado.
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Y se recomienda:
=>» Reducir el nUmero de profesorado asignando mas nimero de clases a cada participante.
Introducir sesiones de sintesis y debate.
Utilizar metodologias participativas.
Adecuar el contenido de la actividad al alumnado matriculado.

Fomentar la generacion de documentacion para poner a disposicion del alumnado.

L . T

Colaborar en la difusion del Programa, aportando material y difundiendo la informa-
cion del curso en sus redes.

Una vez finalizada la actividad, desde Cursos de Verano de la UPV/EHU se remitira un Dossier que
recoge el desarrollo de la actividad (programa definitivo, relacion de asistentes, resultados de satisfac-
cién, impacto en medios de comunicacion, etc.).

5. Normativa para Profesorado

El/la Director/a invitara a los ponentes a participar en la actividad que dirige y explicara la normativa,
condiciones de participacion y calendario de organizacion.

Con la confirmacion de su participacion, el Director/a de la actividad cerrara el Programa definitivo y
a partir de su comunicacion a la Secretaria de los Cursos de Verano se contactara con el/la ponente.
= El/la profesor/a debera aportar:
— Los datos personales, incluido un resumen de curriculum y fotografia.

— Datos para la gestion del desplazamiento y alojamiento en los casos que requieran estos
Servicios.

— El material que desea poner a disposicion del alumnado con 20 dias de antelacion al comienzo
de la actividad.

— Su ponencia, con 10 dias de antelacion al comienzo de la actividad.
= En los Cursos y Talleres de Normativa se seguira el criterio de remuneraciones de la tabla del

punto 3.3.2. En caso de déficit, se ajustaran las remuneraciones junto con el Director/a del Curso
o Taller.

= En el caso de cursos en colaboracion, sera el colaborador/patrocinador quien marque las condi-
ciones de participacion junto con la direccion de los Cursos de Verano.

= Tras la actividad, la Secretaria de los Cursos de Verano emitira un Certificado y se pedira que se
cumplimente un cuestionario de satisfaccion.
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6. Consideraciones generales

El Equipo Directivo de los Cursos podra decidir la suspensiéon de una actividad:
= sise produce un incumplimiento sobrevenido de la normativa,

= en caso de que el nimero de matriculas no alcance el minimo estipulado (40 en el caso de los
cursos, 25 en los talleres)

=>» genere un deéficit economico.

Ley Organica de Proteccion de Datos:

Los datos de caracter personal recabados, incluidos la imagen y voz seran incorporados a ficheros de
los que es responsable FUNDACION CURSOS DE VERANO de la UPV/EHU. La finalidad de la recogida
y tratamiento es el archivo de todos los cursos que se imparten, asi como su uso para fines docentes
o de investigacion. No se cederan o comunicaran los datos personales almacenados en sus ficheros a
terceros, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando fuere necesario para el correcto desa-
rrollo del objeto del curso. En cualquier momento se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectifi-
cacion, cancelacion u oposicion respecto a los datos personales dirigiendo escrito con copia del DNI a
la sede de la Fundacion.

Propiedad Intelectual:

El/la PONENTE garantiza que es el titular de los derechos de propiedad intelectual del material que
utilizara para la ponencia y que esta se encuentra libre de cualquier carga o gravamen.

El/la PONENTE presta su consentimiento para que la FUNDACION CURSOS DE VERANO de la UPV/
EHU pueda divulgar y publicar los contenidos.

Cesion de imagen y voz:

El/la PONENTE - El/la DIRECTOR/A autoriza expresamente a la FUNDACION CURSOS DE VERANO de la
UPV/EHU, a que incluya en cualquier soporte audiovisual, para su reproduccion, distribucion y/o comu-
nicacion publica, el curso que va a impartir, y en concreto su propia imagen asi como su voz captadas
en la imparticion del mismo. La presente autorizacion, que se concede a titulo gratuito, comprende
la totalidad de usos de investigacion o de docencia que pueda tener el material captado o partes del
mismo, utilizando cualquier medio o soporte, incluidos los medios de comunicacion o las redes socia-
les. La autorizacion que aqui se concede tendra un uso de caracter docente o de investigacion, y no se
somete a limite temporal alguno respecto a su concesion ni explotacion. Igualmente la autorizacion
aqui concedida no esta sometida ni restringida a un ambito geografico determinado.

La participacion en los Cursos de Verano supone la aceptacion de la Normativa.



